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A. Conselho Pleno

MINAS GERAIS

REGIMENTO INTERNO DA OAB/MG

RESOLUCAO N° 02/2021, de 12 de marco de 2021.

Dispée sobre o Regimento Interno da Ordem dos Advogados do Brasil - Secdo
Minas Gerais.

O Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil - SecdGo Minas Gerais,
no uso das atribuicées conferidas pelo art. 58, I, da Lei no 8.906/94 (EAOAB),
RESOLVE:

TITULO |
Do Conselho Seccional
CAPITULO |
Dos Fins, Organizagdo e Patrimonio

Art. 1° O Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo de
Minas Gerais, com personalidade juridica propria e autonomia financeira e administrativa,
exerce, no Estado de Minas Gerais, funcoes e atribuicbées da Ordem dos Advogados do Brasil,
excluidas aquelas que, por lei, sGo da competéncia do Conselho Federal.

Paragrafo unico. A Seccional de Minas Gerais da Ordem dos Advogados do
Brasil, com sede na Capital do Estado, representa em juizo ou fora dele, os interesses gerais
dos advogados, estagidrios e sociedades de advogados nela inscritos, bem como os
individuais relacionados com o exercicio da profissao.

Art. 2° O Conselho Seccional atua mediante os seguintes orgdos:
I - Conselho Pleno;

Il - Orgdo Especial;

Il - Cdmaras;

IV - Camara de Desagravo Publico;

V - Diretoria e Presidéncia do Conselho;

VI - Tribunal de Etica e Disciplina - TED;

VIl - Corregedoria-Geral do Processo Disciplinar;

VIl - Comissb6es Permanentes e Tempordrias;

IX - Caixa de Assisténcia dos Advogados - CAA/MG;

X - Subsecoes;

XI - Diretorias e Conselhos das Subsecoes;

Xll - Colégio de Presidentes das Subsecées;

Xlll - Escola Superior de Advocacia - ESA;

XIV - Departamento de Apoio ao Advogado na Capital - DAAC;
XV - Ouvidoria-Geral.

Pardgrafo unico. Por proposta da Presidéncia, com aprovacdo do Conselho
Pleno, ou ainda, por iniciativa deste, pode ser convocada consulta geral aos Advogados de
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Minas Gerais, através de plebiscito ou referendo, a fim de apreciar matéria considerada de
interesse relevante da OAB e da Advocacia.

Art. 3° O patriménio do Conselho Seccional é constituido de bens moveis e
22 imoveis, direitos decorrentes de legados e doacbes, bem como de quaisquer outros bens,
direitos e valores.

Art. 4° Constituem receitas e despesas da Seccional:

| - Receitas:

a) Ordindrias:

1. a porcentagem que lhe couber sobre a contribuicdo anual obrigatdria,
taxas, multas e precos de servicos;

2. a renda patrimonial e financeira;

3. a renda de eventos culturais de qualquer natureza e de servicos, admitida
a divisGo com terceiros que deles participem.

b) Extraordindrias:

1. as contribuicbes e doacbes voluntdrias;

2. as subvencées e dotacbes orcamentdrias.

Il - Despesas:

a) os repasses previstos nos arts. 56 e 57 do Regulamento Geral;

b) as despesas de pessoal;

¢) as despesas de expediente e manutencao;

d) as despesas destinadas a manutencao das subsecoes.

§ 1° Considera-se receita liquida a receita total deduzidas as despesas de
pessoal, expediente e manutencao.

§ 2° O Conselho Pleno, ao votar o orcamento para o exercicio subsequente,
fixa a contribuicdo, as taxas, os precos de servicos e as multas a que estdo sujeitos os
inscritos nesse Conselho e terceiros.

CAPITULO II
Dos Orgdos da Seccional
SECAO |
Do Conselho Pleno
SUBSECAO |
Da Constituicdo e das Atribuicoes

Art. 5° O Conselho Pleno é composto de Conselheiros eleitos, entre os quais
se incluem os membros da Diretoria, proporcionalmente ao numero de advogados inscritos,
observados os critérios consignados no art. 106 do Regulamento Geral, membros natos e
membros honordrios vitalicios.

§ 1° SGo membros natos do Conselho Pleno, com direito a voz e a voto em
suas deliberacbdes, os ex-Presidentes que assumiram, originariamente, o cargo antes da
publicacdo da Lei no 8.906/94 (EAOAB).

§ 2° S@o membros honordrios vitalicios do Conselho Pleno, com direito a voz
em suas deliberacbes, os ex-Presidentes investidos no cargo apds a promulgacdo da Lei no
8.906/94 (EAOAB).
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§ 3° Os Conselheiros e dirigentes dos orgdos da Seccional, ao tomarem posse,
prestam o compromisso previsto no art. 53 do Regulamento Geral.

§ 4° Todas as funcées privativas de cargos de Conselheiro Seccional e de
membros do Orgdo Especial, da Diretoria da Seccional e Diretoria da CAA, das Cdmaras, da
Cdmara de Desagravo Publico, das Comissées, da ESA, do DAAC, da Ouvidoria Geral, do TED
e Diretoria das Subsecbes sdo de exercicio gratuito, consideradas servico publico relevante
e devem constar na ficha individual de cada um.

Art. 6° Extingue-se o mandato antes de seu término quando o titular:

I- houver licenciado da profissdo ou tiver cancelada a sua inscricdo;

II- sofrer condenacdo disciplinar transitada em julgado;

Ill- faltar, sem motivo justificado, a trés sessbes ordindrias consecutivas de
cada orgdo deliberativo do Conselho Seccional ou da diretoria da Subsecdo ou da CAA;

IV- renunciar;

V- falecer.

§ 1° Compete as Diretorias da Seccional, da CAA e das Subsecbes declarar
extinto o mandato, nas hipoteses deste artigo, encaminhando oficio ao Presidente do
Conselho Seccional, devendo, nas hipdteses previstas nos incisos I, Il e lll, ouvir antes o
interessado, no prazo de 15 (quinze) dias, notificando-o mediante oficio com aviso de
recebimento.

§ 2° Nos casos de licenca ou de vacancia, o Suplente é chamado para
substituicdo tempordria ou definitiva, por indicacdo do Presidente da Seccional ou da
Subseccional, ad referendum do Conselho respectivo.

§ 3° Ndo havendo suplentes, a substituica@o se dard na forma do § 3° do art.
54 do Regulamento Geral.

§ 4° A justificativa de auséncia devera ser feita por escrito na Seccional ou
por qualquer meio de comunicag@o, no prazo de até 5 (cinco) dias apos a sessao.

§ 5° Os Diretores, Conselheiros e membros de quaisquer 6rgdos da Seccional
podem licenciar-se do cargo mediante requerimento motivado, com a pertinente
comprovacdo, quando for o caso, da circunstdncia invocada.

a) Somente é concedida a licenca por periodo superior a 60 (sessenta) dias.

b) As concessbes e prorrogacées de licenca sdo deliberadas pelo Presidente,
ad referendum do Conselho Pleno.

SUBSECAO Il
Da Competéncia

Art. 7° Compete ao Conselho Pleno:

I- defender a Constituicdo da Republica, a ordem juridica do estado
democradtico de direito, os direitos humanos, a justica social e pugnar pela boa aplicacdo
das leis e pela rapida administrac@o da justica, bem como pelo aperfeicoamento da cultura
e das instituicées juridicas;

II- dar cumprimento objetivo as finalidades da OAB;

Ill- promover, com exclusividade, a representacdo, a defesa, a selec@o e a
disciplina dos advogados, no dmbito de sua jurisdicdo;
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IV- velar pela dignidade, independéncia, prerrogativas e valorizacdo da
advocacia;

V- representar, em juizo ou fora dele, os interesses coletivos e individuais
dos advogados;

VI- criar, dividir ou extinguir Subsecdes, Conselhos Subseccionais, a CAA e
adotar medidas para assegurar o regular funcionamento desses 0rgaos;

VII- instituir comissées especializadas e dividir-se em orgdos deliberativos
para melhor desempenhar suas atividades;

VIlI- editar e aprovar Regimentos Internos e suas alteracées, Resolucdes e
outros atos normativos;

IX- intervir, total ou parcialmente, nas Subsecées e na CAA, onde e quando
constatar grave violacGo do EAOAB, do Regulamento Geral e deste Regimento;

X- cassar ou modificar, de oficio ou mediante representacdo, qualquer ato de
sua diretoria e dos demais 6rgaos executivos e deliberativos, da diretoria ou do Conselho
da Subsec@o e da diretoria da CAA contrdrio ao EAOAB, ao Regulamento Geral, aos
Provimentos, ao Cédigo de Etica e Disciplina, a este Regimento e as Resolucdes;

XI- fixar a tabela de honordrios, vdlida para todo o territdrio estadual;

Xll- manter e atualizar, por intermédio de sua Diretoria, o cadastro de seus
inscritos;

Xlll- fixar, alterar e receber contribuicbées obrigatorias, taxas, precos de
servicos e multas;

XIV- definir, no més de outubro de cada ano, seu orcamento de receitas e
despesas para o ano imediatamente seguinte, observado o que dispéem os arts. 55,8 1°, e
60 do Regulamento Geral;

XV- fiscalizar a aplicacdo da receita, apreciar o relatorio anual e deliberar
sobre o balanco e as contas de sua Diretoria, das Diretorias das Subsecbées e da CAA, com
observancia ao disposto no art. 58 do Regulamento Geral;

XVI- promover o ajuizamento de procedimentos judiciais, de acordo com o
inciso V do art. 105 do Regulamento Geral;

XVII- definir a composicéo e o funcionamento do TED;

XVIII- elaborar as listas constitucionalmente previstas para preenchimento
dos cargos nos tribunais judicidrios, no ambito de sua competéncia e na forma do
Provimento do Conselho Federal, vedada a inclus@o de membros do préprio Conselho Pleno
e de qualquer 6rgdo da Seccional;

XIX- participar da elaboracdo dos concursos publicos, em todas as suas fases,
nos casos previstos na Constituicdo e nas leis, no @mbito do seu territorio;

XX- processar e julgar processos de matéria institucional, de direitos
humanos, de revisGo de suas decisées e quaisquer outros, respeitadas as competéncias
privativas dos demais orgaos deliberativos do Conselho Seccional, salvo os casos de urgéncia
ou de relevdancia da matéria, quando poderdo ser avocados pelo Presidente para apreciacdo
pelo Conselho Seccional;

XXI- julgar, em grau de recurso, as questoées decididas por seu Presidente, por
sua Diretoria, pelas Diretorias das Subsecbées e da CAA, ressalvada quanto a esta a
competéncia de que trata o inciso V, “d” do art. 18 deste Regimento;

XXII- instituir, promover e outorgar prémios juridicos;
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XXIlI- eleger, dentre os Conselheiros Efetivos, os substitutos de seus Diretores
que se licenciarem, forem afastados ou comunicarem sua renuncia;

XXIV- eleger os Conselheiros e Advogados que deverdo integrar as Diretorias

Adjuntas, o Orgdo Especial, as Cdmaras, a Cdmara de Desagravo Publico, o
TED e as Comissobes;

XXV- eleger, nas mesmas circunstdncias do inciso anterior, os sucessores dos

Conselheiros Suplentes e dos Diretores, bem como das Diretorias das
Subsecbes e dos Conselhos Subseccionais;

XXVI- julgar processo que implique pena de exclusd@o;

XXVII- autorizar a aquisic@o, a instituicGo de énus ou a alienagdGo de bens
imoveis;

XXVIII- realizar o Exame de Ordem, por meio da Comiss@o de Estdgio e Exame
de Ordem da Seccional, admitida a sua realizacdo por instituicdo contratada;

XXIX- julgar os recursos de matéria eleitoral;

XXX- julgar embargos declaratorios de suas decisées;

XXXI-desempenhar outras atribuicées previstas no EAOAB e no Regulamento
Geral;

XXXII- processar e julgar a representacdo contra membros do Conselho
Seccional e Dirigentes das Subsecées.

XXXXIII - apreciar e homologar o plano de cargos e saldrios do pessoal da CAA.

SUBSECAO Il
Da Ordem dos Trabalhos no Plendrio e do Quorum para Deliberagoes

Art. 8° O Conselho Pleno reune-se, ordinariamente, nos meses de fevereiro
a dezembro de cada ano, pelo menos uma vez por més, na sua sede ou em outro local, e é
presidido pelo Presidente da Seccional.

§ 1°. Em casos de urgéncia, de acumulo de servico e em ocasides especiais
e/ou solenes, pode o Conselho Pleno reunir-se, extraordinariamente, na sua sede ou em
outro local, mediante convocacdo pela imprensa, por telegrama, por meio eletrénico ou
por telefone, determinada pelo Presidente ou por provocacdo de um terco dos seus
membros.

§ 2°. As sessbes do Conselho Pleno, que tenham como pauta o julgamento de
processos, somente poderdGo ser realizadas na sede da Seccional, salvo nos casos de
julgamento de processo(s) origindrio(s) da regido da Subsecdo onde serd realizada a sess@o.

Art. 9° Para instalacdo e deliberacdo das sessées do Conselho Seccional
Pleno, exige-se a presenca de metade dos Conselheiros Efetivos, admitida a substituicdo
destes pelos Suplentes que estiverem presentes a sessdo, mediante convocacdo do
Presidente, salvo nos casos do quorum qualificado previsto neste Regimento.

§ 1° Para intervencdo na CAA, para criacdo, intervencGo e extincdo de
Subsecbes e para aplicagdo da pena de exclusdo, é necessdria a manifestacdo favordvel de
2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Pleno.

§ 2° Computam-se para cdlculo do quorum estabelecido no caput e no § 1°
deste artigo os membros natos que ndo exercam atividade incompativel com a Advocacia
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ou com o Conselho, os quais, no caso de auséncia, sdo substituidos pelos Conselheiros
Suplentes presentes e que ndo houverem tomado assento, mediante convocacGo do
Presidente.

§ 3° Tém assento e voz, quando presentes nas sessées publicas dos Orgdos
Colegiados da Seccional, além do Presidente do Conselho Federal, os Conselheiros Federais,
o0 Presidente da CAA, o Presidente do Instituto dos Advogados e os Presidentes das
Subsecbes.

§ 4° Salvo o disposto no art. 108 do Regulamento Geral, as deliberacées sGo
tomadas pela maioria dos votos dos presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade
no caso de empate.

Art. 10. A pauta dos trabalhos, salvo requerimento de invers@o ou urgéncia
aprovado pelo Presidente, é a seguinte:

I- verificac@o do quorum e abertura;

II- leitura, discuss@o e aprovacdo da ata da sessdo anterior;

II- comunicacbes do Presidente;

IV- propostas e indicacbes;

V- ordem do dia.

Art. 11. As pautas e decisées serdo publicadas no Didrio Eletrénico da OAB ou
comunicadas aos interessados e afixadas em local de fdcil acesso, no dia da sessd@o, podendo
ser submetidos ao Conselho todos os assuntos urgentes, por deliberacdo do Presidente ou
do proprio Conselho, anunciados logo apos o inicio dos trabalhos.

§ 1° Para sessGes de julgamento, os interessados serGo intimados com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, nos termos do art. 60, §3°, do Cédigo de Etica e
Disciplina, por telegrama ou carta com aviso de recebimento, expedidos para o ultimo
endereco que conste nos autos ou nos arquivos da Seccional ou, em caso de inexisténcia do
endereco, por intermédio de edital publicado no Didrio Eletrénico da OAB.

§ 2° Em caso de urgéncia, a intimacdo pode ser feita por funciondrio da
Seccional, por e- mail cadastrado pelo(a) advogado(a) junto a OAB ou qualquer meio de
comunicac@o, mediante certiddo nos autos. Em ndo havendo confirmacdo do recebimento
do e-mail no prazo de 10 (dez) dias, a intimagdo deverad ser procedida por carta registrada
com AR.

§ 3° Para os processos disciplinares constantes da ordem do dia, é observado
o sigilo de que tratao § 2° do art. 72 do EAOAB.

SUBSECAO IV
Das Sessoes de Julgamento

Art. 12. O julgamento de qualquer processo ocorre da seguinte forma:

I- leitura do relatorio, do voto e da proposta de ementa do acordéo, todos
escritos pelo Relator;

II- sustentacdo oral pelo interessado ou seu advogado, com prazo de 15
(quinze) minutos;



Conselho Pleno
MINAS GERAIS

Ill- discussdo da matéria, dentro do prazo mdximo fixado pelo Presidente,
ndo podendo cada Conselheiro fazer uso da palavra mais de uma vez, por mais de 3 (trés)
minutos, salvo se lhe for concedida prorrogacdo;

IV-votacdo da matéria, precedendo as questdes prejudiciais e preliminares as
de mérito;

V-proclamacdo do resultado pelo Presidente, com leitura da sumula da
decisdo.

§ 1° Tém preferéncia, no julgamento, os processos cujo Relator necessite
ausentar-se da sessdo.

§ 2° Também tém preferéncia os processos cujo interessado estiver inscrito
para fazer sustentacdo oral, observando-se a ordem de registro de presenca, caso haja mais
de um interessado.

§ 3° Os apartes so6 sd@o admitidos quando concedidos pelo orador, vedados:

a) a palavra do Presidente;

b) ao Conselheiro que estiver suscitando questdo de ordem.

§ 4° Se, durante a discuss@o, julgar que a matéria é complexa e ndo se
encontra suficientemente esclarecida, o Presidente poderd suspender o julgamento,
designando revisor para a sess@o seguinte.

§ 5° A justificacao escrita do voto pode ser encaminhada a Secretaria até 15
(quinze) dias apos a votacdo da matéria.

§ 6° O Conselheiro pode eximir-se de votar se ndo tiver assistido a leitura do
relatério.

§ 7° Em caso de auséncia do Relator, o(a) Presidente nomeard Relator ad hoc
para ler o Relatdrio o Voto escritos e assinados.

§ 8° Vencido o Relator, o autor do voto vencedor lavra o acorddo.

§ 99 O conselheiro que se declarar suspeito, impedido ou eximir-se de votar
nos termos do §6°, ndo terd a presenca contabilizada no julgamento para fins de apuracdo
de quérum e resultado de votacao.

§ 10 O pedido justificado de vista por qualquer Conselheiro, quando néo for
em mesa, ndo adia a discussd@o, sendo concedida pelo Presidente antes da votacdo da
matéria.

§ 11 Em caso de vista coletiva, permanece os autos do processo na secretaria,
com remessa de cOpias aos que a solicitarem, devendo a matéria ser votada na sessG@o
ordindria seguinte, com preferéncia sobre as demais, ainda que ausentes o Relator ou o
Conselheiro requerente.

§ 12 E permitida a antecipac@o de voto por qualquer Conselheiro.

Art. 13. As decisées coletivas sdGo formalizadas em acérdaos, assinadas pelo
Presidente e pelo Relator e podem ser publicadas.

§ 1° As manifestacées gerais do Conselho Pleno podem dispensar a forma de
acorddo.

§ 2° Os acorddos tém numeracdo sucessiva e anual, relacionada ao 6rgdo
deliberativo.

§ 3° O quorum para instalacdo e deliberacdo de quaisquer orgdos é o previsto
no art. 9° deste Regimento, ressalvada disposi¢c@o propria em contrdrio aplicdvel ao TED.
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Art.14 Serd admitido o julgamento de processos dos orgdos colegiados em
ambiente telepresencial, denominado Sessdo Virtual, observando-se, quando cabiveis, as
disposicées dos arts. 91 a 97 do Regulamento Geral.

§ 1° As sessbes de julgamento telepresenciais tém valor juridico equivalente
as presenciais, asseguradas a publicidade dos atos praticados e todas as prerrogativas
processuais de advogados e partes.

§ 2° Poderdo ser incluidos nas sessdes virtuais processos que tenham sido
pautados em sessbes ordindrias ou extraordindrias presenciais anteriores, para inicio ou
continuidade de julgamento.

§ 3° As sessbes virtuais serdo convocadas pelos presidentes dos orgdos
colegiados com, pelo menos, 15 (quinze) dias uteis de antecedéncia.

§ 4° As partes, os interessados e seus procuradores ser@o notificados pelo
Didrio Eletrénico da OAB de que o julgamento se dard em ambiente telepresencial.

§ 59 Nas hipoteses regulamentares em que couber sustentacdo oral, facultada
a parte, ao interessado ou a seus procuradores, esta, com durac@o de no maximo 15 (quinze)
minutos, serd realizada na sessdo virtual, apos a leitura do relatdrio e do voto pelo Relator.

§ 6° A sustentacdo oral de que trata o pardgrafo anterior, bem como a
participacdo telepresencial, deverd ser previamente requerida pela parte, pelo interessado
ou por seus procuradores em até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da sessao virtual.

§ 7° O requerimento previsto no pardgrafo anterior deverd ser realizado por
correio eletrénico ou peticdo nos autos, com a identificac@o do processo, do 6rgao julgador,
da data da sessdo virtual de julgamento e do endereco eletronico do requerente, que serd
utilizado para inclui-lo na respectiva sessdo.

§ 8° A sustentacdo oral ou a participacao telepresencial serd realizada por
videoconferéncia, com a utilizac@o de plataforma disponibilizada pelo Conselho Seccional,
sendo de inteira responsabilidade da parte, do interessado ou de seus advogados toda a
infraestrutura tecnoldgica necessdria para sua participac@o na sessdo virtual.

§ 9° Todas as sessoes virtuais de orgdos colegiados da OAB/MG deverao ser
gravadas, de forma a facilitar e permitir a posterior lavratura da ata respectiva e os
registros de resultados de julgamentos nos processos.

§ 10 Ndo serdo incluidos na sessdo virtual, ou dela serdo excluidos, os
seguintes processos:

I - os indicados pelo Relator, mediante despacho fundamentado, para
julgamento em sessdo presencial;

Il - os destacados por um ou mais conselheiros para julgamento em sess@o
presencial, apds o encerramento da fase de debates, mediante acolhimento ou ndo do
presidente do drgdo colegiado correspondente;

Il - os que tiverem pedido de sustentacdo oral presencial e os destacados por
quaisquer das partes, dos interessados ou de seus procuradores, desde que requerido em
até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da sessao virtual, e seja deferido pelo Relator.

§ 11 Os julgamentos em sessdo virtual serdo publicos e poderdo ser
acompanhados pela rede mundial de computadores (internet), exceto no tocante aos
processos que tramitam em sigilo, aos quais terdo acesso somente as partes, os interessados
e seus procuradores.
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§ 12 Compete a secretaria de cada 6rgdo a criacdo e gerenciamento das salas
virtuais das sessées, cujo link de acesso serd disponibilizado aos advogados e partes através
de e-mail e/ou mensagem por aplicativo de celular, como whatsapp e telegrama, que venha
a ser indicado pelo advogado ou parte.

Art. 15. A distribuicGo dos processos de competéncia do Conselho Pleno é
feita pelo Presidente, em caso de recursos, a escolha deve recair, obrigatoriamente, em
Relator que ndo tenha participado da decis@o recorrida.

§ 1° O Relator pode determinar a realizacdo de diligéncia que considere
necessdria a instrucdo do processo, a qual deve ser executada pela Secretaria do Conselho
Seccional.

§ 2° O Presidente da Seccional redistribuird o processo caso o Relator, apés a
inclusGo em pauta, ndo o apresente para julgamento na sessdo seguinte ou quando,
fundamentadamente e no prazo de 05 (cinco) dias, a contar do recebimento dos autos,
declinar da relatoria.

SECAO Il
Do Orgdo Especial
SUBSECAO |
Da Composicao

Art. 16. O Orgdo Especial é composto por 45 Conselheiros Seccionais,
divididos em 03 (trés) turmas julgadoras, sem prejuizo de sua participacdo no Conselho
Pleno, e por um presidente escolhido pelo Presidente Seccional dentre os Conselheiros
Seccionais.

§ 1° A distribuic@o dos processos devera observar as regras do art. 15 deste
Regimento.

§ 2° O quorum para as deliberacées é o mesmo definido no art. 9° deste
Regimento.

§ 3° O Presidente do Orgdo Especial, além do seu voto como membro, tem o
voto de qualidade, no caso de empate, salvo quando se tratar de procedimento disciplinar
passivel de aplicacdo de sancdo prevista no art. 35 do EAOAB, caso em que, quando houver
empate de votos, o Presidente votard apenas como membro, prevalecendo a decisGo mais
favoravel ao advogado representado, nos termos do pardgrafo tnico do art. 84, do RG.

Art. 17. O Orgdo Especial retine-se ordinariamente nos meses de fevereiro a
dezembro de cada ano, pelo menos uma vez por més, na sede da Seccional, e adota as

mesmas regras do Conselho Pleno para a convocacdo e realizac@o de suas sessoes.

SUBSECAO I
Da Competéncia

Art. 18. Compete ao Orgdo Especial processar e julgar:

I- processos de revisdo de suas decisées, conforme art. 165, deste Regimento;
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II- processos de reabilitacGo, conforme art. 168, deste Regimento;

Ill- embargos de declaracdo de suas decisées;

IV- incidentes de uniformizacdo de jurisprudéncia;

V- recursos interpostos contra as decisées proferidas pelos seguintes orgdos:

a) TED;

b) Camaras;

¢) Camara de Desagravo Publico;

d) CAA, quanto a concessdo de beneficios aos seus inscritos;
e) Corregedoria-Geral do Processo Disciplinar.

Pardgrafo unico. As decisées do Orgdo Especial, em incidente de
uniformizac@o de jurisprudéncia, constituem orientacGo dominante para os o6rgdos da
Seccional sobre a matéria, quando consolidadas em sumula publicada no Didrio Eletrénico
da OAB.

SECAO Il
Das Camaras
SUBSECAO |

Da Composicao

Art. 19. Integram o Conselho Seccional trés Camaras, denominadas Primeira,
Segunda e Terceira Camaras, que sdo presididas, respectivamente, pelo Secretdrio-Geral,
pelo Secretdrio-Geral Adjunto e pelo Tesoureiro.

§ 1° Os Presidentes das Camaras ou os seus substitutos em exercicio, além de
votar nos processos em que atuarem como Relatores, tém o voto de qualidade em caso de
empate.

§ 2° Nas faltas e impedimentos, os Presidentes das Cadmaras sdo substituidos
pelo Conselheiro de inscricGo mais antiga entre os seus membros.

Art. 20. Cada Cdmara é composta de, além do Presidente, 8 (oito)
Conselheiros Efetivos e 5 (cinco) Conselheiros Suplentes, designados pelo Conselho Pleno
no inicio do mandato.

Pardgrafo tnico. Os Conselheiros Suplentes atuam conforme o disposto no
art. 9° deste Regimento.

SUBSECAO I
Da Competéncia

Art. 21. Compete a Primeira e a Segunda Camaras:

I- julgar os recursos sobre:

a) atividades de advocacia;

b) direitos e prerrogativas dos advogados e estagidrios;
¢) inscricdo nos quadros da Seccional;

d) incompatibilidades e impedimentos;
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II- julgar recurso interposto contra decisdo do Presidente da Comissdo de
Exame de Ordem, que indeferir a expedicGo de certificado de aprovacdo no Exame de
Ordem;

Ill- julgar as representacées sobre as matérias de sua competéncia;

IV-propor, instruir e julgar os incidentes de uniformizacdo de suas decisées;

V-determinar ao orgdo competente a instauracdo de processo quando, em
autos ou pecas submetidas ao seu julgamento, tomar conhecimento de fato que constitua
infracdo disciplinar;

Vi-julgar os recursos interpostos contra decisbes de seu Presidente e os
embargos de declarac@o nos processos de sua competéncia.

Pardgrafo unico. A distribuicdo dos processos entre as duas Camaras serd feita
pelo Secretdrio Geral, por sorteio eletrénico e aleatdrio, resguardada a paridade.

Art. 22. Compete a Terceira Camara:

I- julgar os recursos sobre sociedade de advogados, advogados associados e
advogados empregados;

Il- julgar as representacées sobre matérias de sua competéncia;

lll-propor, instruir e julgar os incidentes de uniformizacdo de suas decisées;

IV-determinar ao 6rgdo competente a instaurac@o de processo quando, em
autos ou pecas submetidas ao seu julgamento, tomar conhecimento de fato que constitua
infracdo disciplinar;

V-julgar os recursos interpostos contra decisbes de seu Presidente e os
embargos de declaracdo nos processos de sua competéncia;

Vi-julgar recurso interposto contra decisGo do Diretor Tesoureiro sobre
pedido de isenc@o, parcelamento, pagamento ou restituicdo de contribuic@o, taxa ou preco;

SUBSECAO IlI
Do Funcionamento das Camaras

Art. 23. As Camaras reunem-se, ordinariamente, uma vez por més, em dia e
hordrio previamente fixados pelo seu Presidente, observado o que dispéem os arts. 12 a 15
deste Regimento.

§ 1° Por convocacdo do Presidente ou por deliberacdo da maioria de seus
membros, as Cdmaras podem realizar sessées extraordindrias.

§ 2° As Camaras podem reunir-se estando presentes quatro de seus membros,
inclusive o Presidente, hipotese em que este completard o numero legal.

Art. 24. Os impedimentos e as suspeicbées sdo apreciados e decididos pela
Cdmara respectiva.

SECAO IV
Da Camara de Desagravo Publico
SUBSECAO |
Da Composicao
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Art. 25. A Cdmara de Desgravo Publico é composta por 15 (quinze)
Conselheiros Seccionais, incluido o Presidente da respectiva Cdmara, designados pelo
Conselho Pleno.

Art. 26. A Presidéncia da Cdmara de Desagravo Publico caberd a um
Conselheiro Seccional Efetivo.

SUBSECAO I
Da Competéncia

Art. 27. Compete a Camara julgar os processos de desagravo publico
propostos pelo interessado, de oficio ou por proposta de integrantes de quaisquer orga@os
da Seccional.

SUBSECAO Il
Do Funcionamento

Art. 28. A Camara de Desagravo Publico reune-se, ordinariamente, uma vez
por més, em dia e hordrio previamente fixados pelo seu Presidente, observado o que
dispéem os arts. 12 a 15 deste Regimento.

§ 1° Por convocacdo do Presidente ou por deliberacGo da maioria de seus
membros, a Cadmara pode realizar sessées extraordindrias.

§ 2° A Cadmara pode reunir-se estando presentes dez de seus membros,
inclusive o Presidente, hipotese em que este completard o numero legal.

Art. 29. Os impedimentos e as suspeicées serdo apreciados e decididos pela
propria Cadmara.

SECAO V
Da Diretoria e da Presidéncia do Conselho Seccional
SUBSECAO |
Da Composicao

Art. 30. A Diretoria do Conselho Seccional é composta de Presidente, Vice-
Presidente, Secretdrio-Geral, Secretdrio-Geral Adjunto e Diretor-Tesoureiro.

Art. 31. Os membros da Diretoria integram o Conselho Pleno e sao
empossados juntamente com os seus demais integrantes.

Pardgrafo unico. No ato da posse, os integrantes da Diretoria prestam o
compromisso formal previsto no art. 53, do Regulamento Geral, que constard de termo no
livro respectivo, obrigando-se a bem cumprir os deveres do cargo.

SUBSECAO II
Da Competéncia
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Art. 32. Compete a Diretoria do Conselho Seccional:

I- dar execucdo as deliberacées dos 6rgdos do Conselho Seccional;

I1- distribuir e redistribuir as atribuicbes entre seus membros, respeitadas as
disposicoes especificadas neste Regimento;

Ill- elaborar e aprovar a politica de administracdo de pessoal da Seccional;

IV- promover assisténcia financeira aos o6rgdos da Seccional, em caso de
necessidade comprovada, respeitada a previsGo orcamentdria;

V- definir critérios para despesas com transporte e hospedagem dos
Diretores, Conselheiros, membros colaboradores das Comissées, professores e palestrantes
da ESA e convidados da Seccional;

VI- adquirir, alienar e onerar bens mdveis ou doar os inserviveis;

VIl- intervir, mediante proposta do Diretor Tesoureiro, na tesouraria das
Subsecdes ou em qualquer 6rgdo inadimplente;

VIlI- contratar advogado, avencando a remunerac@o, para o patrocinio de
causas de alta indagacao e relevante complexidade juridica, que exija notoria especialidade
na matéria, vedada a contratacao de Conselheiro;

IX- resolver os casos omissos no EAOAB, no Regulamento Geral, no Cédigo de
Etica e Disciplina e neste Regimento, ad referendum do Conselho Pleno.

Art. 33. No caso de vacancia de cargo de Diretoria, o Conselho Pleno elege o
sucessor dentre seus proprios membros para servir até o fim do mandato.

SUBSECAO IlI
Dos Diretores

Art. 34. Compete ao Presidente:

I-representar o Conselho Seccional ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele;

II- velar pelo livre exercicio da advocacia, pela dignidade e independéncia da
Seccional e de seus inscritos;

I1l- convocar e presidir o Conselho Pleno e dar execucdo as deliberacbes desses
orgdos;

IV-administrar os servicos da Seccional e nomear os Diretores dos
Departamentos, bem como contratar, nomear, promover, licenciar, suspender e demitir seus
funciondrios;

V- adquirir bens moveis até o limite estipulado pela Diretoria;

Vl-aplicar o ativo financeiro da Seccional, em conjunto com o Diretor
Tesoureiro;

Vll-adquirir bens imoveis, quando autorizado pela Diretoria nos termos do
orcamento ou pelo Conselho Pleno, em caso de necessidade de modificar o orcamento;

Vlll-onerar e alienar bens imdéveis, mediante autorizacdo do Conselho Pleno;

IX-tomar medidas urgentes em defesa da classe e da Seccional;

X-assinar com o Tesoureiro ou com outro Diretor, na auséncia eventual
daquele, cheques e ordens de pagamento, observado o disposto no art. 39, V, deste
Regimento;
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Xl-elaborar com o Tesoureiro e com o Secretdrio-Geral, para anadlise da
Comissa@o de Orcamento e Contas e apreciacdo do Conselho Pleno, até outubro de cada ano,
a proposta orcamentdria para o exercicio seguinte, com indicacGo das receitas e das
despesas, bem como de todos os valores e precos a serem praticados no exercicio or¢ado;

Xll-exercer o voto de qualidade nas decisées do Conselho Pleno;

Xlll-recorrer ao Conselho Federal, se a decisGo do Conselho Pleno ndo for
undnime;

XIV-votar nos escrutinios secretos;

XV-prorrogar, a seu critério, o prazo concedido ao advogado nas sustentacbes
orais perante o Conselho Pleno;

XVI-agir, judicial e extrajudicialmente, contra qualquer pessoa que infringir
as disposicoes do EAOAB, do Regulamento Geral, dos Provimentos do Conselho Federal e
deste Regimento, bem como intervir, inclusive como assistente, nos inquéritos e processos
em que seja indiciado, acusado ou ofendido o inscrito na Seccional, sempre que o fato a ele
imputado decorrer do exercicio da profissdo, e em todos os casos que digam respeito as
prerrogativas, a dignidade e ao prestigio da advocacia;

XVll-sugerir as autoridades a conveniéncia de vedar o acesso aos cartorios,
juizos ou tribunais, a intermedidrios de negdcios, tratadores de papéis ou a pessoas que
possam comprometer o decoro da profissao;

XVllI-requisitar cdpias, inclusive auténticas, de pecas de autos e documentos,
a qualquer orgdo da administracdo publica direta, indireta e fundacional, quando se
fizerem necessdrias, para os fins previstos no EAOAB;

XIX-recorrer ao Conselho Federal, nos casos previstos no EAOAB e neste
Regimento;

XX-assinar a correspondéncia da Seccional, admitida a delegacdo formal de
competéncia;

XXI- assinar as carteiras profissionais e os cartdes de identidade dos inscritos,
diretamente ou por meio mecdnico ou eletrénico;

XXlI-decidir solicitac@o de arquivamento de representacao disciplinar;

XXlll-apresentar ao Conselho Pleno, juntamente com o Tesoureiro, até o dia
30 de abril do ano seguinte, o Relatdrio Geral e a Prestacdo de Contas, devidamente
instruidos com o Balanco do exercicio anterior;

XXIV-remeter, juntamente com o Tesoureiro, até o final de junho do ano
seguinte, o Relatdrio, o Balanco e as Contas da Seccional a Terceira Camara do Conselho
Federal;

XXV-chamar os processos a ordem, durante ou fora das sessées, a fim de
corrigir ou evitar erro processual;

XXVI-deferir e firmar os convénios para Estdgio Profissional de preparacéo
para a Advocacia com as Faculdades de Direito, escritdrios de advocacia e 6rgaos publicos
ou privados, apos manifestacdo conclusiva da Comissdo de Estdgio e Exame de Ordem;

XXVll-recorrer ao orgdo competente das decisbes, undnimes ou ndo,
proferidas pelas Comissées;

XXVIlI-deferir as inscricbes de advogados e estagidrios que tenham recebido
parecer undnime favordvel da Comissdo de Selecdo e homologar a expedicdo de carteiras e
cartoes de identidade profissional;
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XXIX-autorizar, as despesas de transporte e hospedagem, observado o art. 32,
V, deste Regimento;

XXX-designar o Presidente de cada Comissdo, Permanente e Tempordria;

XXXl-exercer as demais atribuicées inerentes ao cargo e as que lhe sGo ou
forem atribuidas pelo EAOAB, pelo Regulamento Geral, por este Regimento ou pelo
Conselho Seccional.

§ 1° Na elaboracdo da proposta orcamentdria a que se refere o inciso XI deste
artigo, deve- se observar o que dispbe o art. 55 do Regulamento Geral.

§ 2° O referendo de que trata o inciso XXIX deste artigo deve atender
integralmente a processualistica prevista em lei e neste Regimento, podendo a decisGo
respectiva se dar por maioria simples.

Art. 35. O Presidente, nas suas faltas, impedimentos e licencas tempordrias,
é substituido, sucessivamente, pelo Vice-Presidente, pelo Secretdrio-Geral, pelo
Secretdrio- Geral Adjunto, pelo Tesoureiro ou, na auséncia destes, pelo Conselheiro Efetivo
com mais tempo de investidura no Conselho Seccional ou, havendo coincidéncia de
mandatos, pelo de inscricGo mais antiga.

Art. 36. Compete ao Vice-Presidente:

I-substituir o Presidente nas suas faltas, impedimentos e licencas
tempordrias;

ll-exercer as atribuicées que lhe forem conferidas pelo Presidente;

lll-administrar os servicos e departamentos da Seccional que lhe forem
expressamente delegados pelo Presidente e pelo Conselho Pleno;

IV-dirigir a ESA, preferencialmente.

Art. 37. Compete ao Secretdrio-Geral:

I-presidir a Primeira Cadmara;

lI-secretariar as sessées do Conselho Pleno, admitida a substituicdo legal;

Ill-supervisionar a organizacGo e a revisGo anual do cadastro geral dos
advogados, estagidrios e provisionados da Seccional e das Subsecbes;

IV-certificar o que oficialmente constar dos registros da Secretaria, o que
também poderd ser feito pelo Secretdrio-Geral Adjunto ou, na auséncia de ambos, por
Conselheiro presente na Seccional;

V-certificar a situacdo do inscrito na Seccional, nos termos dos assentamentos
da Secretaria, mencionados os periodos em que esteve regularmente inscrito;

VI-substituir o Vice-Presidente nas suas faltas, impedimentos e licencas
tempordrias;

Vil-delegar ao Secretdrio-Geral Adjunto quaisquer de suas atribuicoes;

Vill-elaborar juntamente com o Presidente e com o Tesoureiro, para andlise
da Comissdo de Orcamento e Contas e apreciacdo do Conselho Pleno, até outubro de cada
ano, a proposta orcamentdria, com indicacdo de todos os valores e precos a serem
praticados no exercicio seguinte;

IX-cancelar as inscricbes de advogados e estagidrios pelas causas previstas no
art. 11 do EAOAB, observados os seguintes parGmetros:
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a) sdo da competéncia exclusiva do Secretdrio-Geral os casos previstos nos
incisos | e lll do referido art. 11;

b) dependerd de decisdo transitada em julgado do 6rgdo competente o caso
previsto no inciso Il do mesmo art. 11;

¢) no caso previsto no inciso IV do art. 11, podera o Secretdrio-Geral solicitar
uma andlise prévia pela Comissdo de Selecao.

X- conceder licenca aos advogados inscritos pelas causas previstas no art. 12
do EAOAB, observados os seguintes par@metros:

a) o Secretdrio-Geral, a requerimento do interessado ou de oficio, concede a
licenca na hipdtese do inciso Il do art. 12 do EAOAB, podendo solicitar andlise prévia pela
Comissdo de Selecdo;

b) no caso previsto no inciso Ill do art. 12 do EAOAB, pode o Secretdrio-Geral
determinar avaliacGo médica especializada;

Xl-autorizar, com registro no sistema informatizado de cadastro, a alteracGo
do nome do advogado inscrito em virtude de casamento, separacdo judicial ou divorcio,
comprovada por documento hadbil;

Xll-apreciar os pedidos e deferir a expedicdo autébnoma de carteiras
profissionais e cartbes de identidade.

Art. 38. Compete ao Secretdrio-Geral Adjunto:

I-presidir a Segunda Camara;

II-redigir, ler e assinar, em conjunto com o Presidente, as atas das sessées do
Conselho Pleno;

IlI-abrir e encerrar, em cada sessdo, o termo de presenca;

IV-substituir o Secretdrio-Geral nas suas faltas, impedimentos e licencas
tempordrias;

V-exercer as atribuicées que lhe forem delegadas pelo Secretdrio-Geral;

VI - dirigir a Corregedoria-Geral do Processo Disciplinar, nos termos do arts.
87, Il e 89, VIl, do Regulamento Geral.

Art. 39. Compete ao Tesoureiro:

I-presidir a Terceira Camara;

Il-manter a guarda e responsabilizar-se por todos os bens, valores e
patriménio da Seccional;

Ill-arrecadar todas as receitas ordindrias e extraordindrias da Seccional;

IV-pagar todas as despesas, contas e obrigacées da Seccional, assinando com
o Presidente cheques e ordens de pagamento;

V-indicar o Diretor ou Conselheiro que, na sua auséncia, assinard, com o
Presidente da Seccional, os documentos de movimentacdo financeira, inclusive cheques e
ordens de pagamento;

VI-manter em ordem, com regularidade e clareza, a escriturac@o contabil da
Seccional;

Vll-elaborar, juntamente com o Presidente e com o Secretdrio-Geral, para
andlise da Comissd@o de Orcamento e Contas e apreciacdo do Conselho Pleno, até outubro
de cada ano, a proposta or¢camentaria, com indicacdo de todos os valores e precos a serem
praticados no exercicio seguinte;
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Vlll-depositar em instituicdo financeira todas as quantias ou valores
pertencentes a Seccional;

IX-remeter regularmente ao Conselho Federal a quota de arrecadacéo que a
este, legalmente, couber;

X-reclamar pagamentos atrasados e fazer a relacdo dos que se mantiverem

inadimplentes, para adocdo das san¢ées administrativas e judiciais cabiveis;

XlI-fiscalizar e cobrar as transferéncias devidas pelas Subsecées ao Conselho
Seccional e propor a Diretoria, quando for o caso, a intervencdo nas Tesourarias
inadimplentes;

Xll-recomendar o recolhimento das carteiras profissionais e dos cartbes de
identidade de advogados ou profissionais excluidos, suspensos ou impedidos do exercicio da
advocacia, assim como daqueles que tiverem suas inscricbes canceladas;

Xlll-apresentar, até o ultimo dia do més, o balancete mensal relativo ao més
anterior e, em qualquer época, quando solicitado pelo Conselho Seccional, pela Diretoria
ou pela Comissdo de Orcamento e Contas;

XIV- apresentar, juntamente com o Presidente, até o dia 30 de abril do ano
seguinte, o Balanco Geral do exercicio anterior, para andlise pela ComissGo de Orcamento
e Contas e julgamento pelo Conselho Pleno, instruido com o Relatdrio Geral e a Prestacdo
de Contas;

XV-remeter, juntamente com o Presidente da Seccional, até o final de junho
do ano seguinte, o Relatdrio, o Balanco e as Contas a Terceira Camara do Conselho Federal;

XVl-aplicar em instituicGo financeira, juntamente com o Presidente, as
disponibilidades e todos os recursos financeiros da Seccional;

XVll-substituir o Secretdrio-Geral Adjunto nas suas faltas, impedimentos e
licencas tempordrias;

XVlll-zelar pelo cumprimento do orcamento vigente.

Pardgrafo unico. As contas devem ser apresentadas ao Conselho Pleno com

antecedéncia, facultando-se o acesso da Comissdo de Orcamento e Contas e
dos Conselheiros aos papéis, documentos, livros e registros atinentes ao orcamento, contas,
receitas e despesas que compbéem a contabilidade, sempre que solicitado.

SECAO VI
Do Tribunal de Etica e Disciplina - TED

Art. 40. O TED-OAB/MG é orgdo judicante do Conselho Seccional da Ordem
dos Advogados do Brasil, Secdo de Minas Gerais, sendo constituido na forma do EAOAB, do
Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, do Regimento Interno da OAB/MG e dos demais
instrumentos legais pertinentes emanados dos Conselhos Federal e Seccional e do proprio
Tribunal.

Art. 41. O TED-OAB/MG é auténomo e independente na sua esfera judicante
e funcionard conforme regimento interno proprio.

Art. 42. O TED-OAB/MG tem por principios e mandamentos:
17



Conselho Pleno
MINAS GERAIS

| - a garantia, sem receio, do primado da Justica e do Estado Democratico de
Direito, do cumprimento da ConstituicGo da Republica e o respeito a Lei, visando que o
ordenamento juridico seja interpretado com retiddo, em perfeita sintonia com os fins
sociais a que se dirige e as exigéncias do bem comum;

Il - a servidao fiel a verdade para poder servir a Justica, ao cidaddo e ao
Estado Democratico de Direito, como um de seus elementos essenciais e indispensadveis;

Il - a lealdade, a boa-fé, independéncia e a altivez em suas relacbes e em
todos os atos do seu oficio;

IV - o aprimoramento dos principios éticos da profissGo da advocacia;

V - a garantia da probidade pessoal, da dignidade e da correcdo dos atos dos
profissionais da advocacia para a honra e o engrandecimento da classe e da OAB/MG.

Art. 43. O TED-OAB/MG exerce suas funcées por delegacdo do Conselho
Seccional, observadas as disposicées da Constituicdo da Republica, do EAOAB, do Codigo de
Etica e Disciplina da OAB, do Regimento Interno da OAB/MG e os demais instrumentos legais
pertinentes emanados dos Conselhos Federal e Seccional e do prdprio Tribunal.

Art. 44. O TED-OAB/MG tem por competéncia e objetivo:

I- apreciar, instruir e julgar Processos Disciplinares, ressalvada a competéncia
prevista no art. 7°, XXXIl, deste Regimento;

II- apreciar, instruir e julgar Representacdo por Excesso de Prazo;

IlI- apreciar, instruir e julgar Revis@o Disciplinar, na forma prevista no art.
68, §2°, do CED;

IV- apreciar e julgar Consulta, orientar e aconselhar sobre ética profissional,
respondendo as Consultas em tese, bem assim mediar e conciliar nas questées que envolvam
duvidas e pendéncias entre advogados, partilha de honordrios contratados em conjunto ou
mediante substabelecimento ou decorrente de sucumbéncia e controvérsias surgidas
quando da dissolucdo de sociedade de advogados;

V - apreciar, instruir e julgar arguicdo de suspeicdo e impedimento;

VI - apreciar, instruir e julgar restaurac@o de autos;

VIl - apreciar, conciliar, instruir e julgar representacdo de advogado contra
Advogado;

VIlI- instaurar, de oficio, instruir e julgar Processos Disciplinares sobre
consulta, ato ou qualquer matéria da qual, tomando conhecimento, considere passivel de
configurar, em tese, infrac@o a principio ou norma de ética profissional;

IX - promover a ética profissional dos advogados em todo o Estado de Minas
Gerais, na
forma do Cédigo de Etica e Disciplina;

X- autuar, instruir e relatar processo de reabilitacdo, observado o art 169
deste Regimento.

SECAO Vil
Da Corregedoria Geral
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Art. 45. A Corregedoria Geral da OAB/MG é orgdo de apoio do Conselho
Seccional, com atribuicdo de orientacdo e fiscalizac@o das atividades funcionais e a conduta
dos orgdos e membros da instituica@o, inclusive a CAA/MG, bem como de avaliacGo dos
resultados das atividades dos demais 6rgdos da administracdo e dos orgdos auxiliares da
atividade funcional.

§ 1°. O Corregedor Geral da OAB/MG serd indicado, dentre os Conselheiros
eleitos com mais de 10 anos de inscricGo definitiva, pelo Presidente da OAB/MG, ad
referendum do Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil, SecGo de Minas
Gerais.

§ 2°. As funcées e atribuicées da Corregedoria Geral do Processo Disciplinar
serdo exercidas pelo Corregedor Geral.

§ 3°. O Corregedor-Geral da OAB/MG poderd indicar, para auxilid-lo em suas
atividades, até 03 (trés) Corregedores-Adjuntos, que serdo designados pela Diretoria do
Conselho Seccional, ad referendum do Conselho Pleno.

Art. 46. As demais competéncias, a composicdo, o funcionamento e a
organizacdo da Corregedoria Geral e Corregedoria Geral do Processo Disciplinar serdo
regulamentadas pelo seu Regimento Interno, aprovado pelo Conselho Seccional.

SECAO Vil
Das Comissoes Permanentes e Temporadrias - Normas Genéricas

Art. 47. O Conselho Seccional e sua Diretoria sGo auxiliados e assessorados
por Comissées Permanentes e Tempordrias ou Especiais, integradas por Conselheiros e por
advogados designados pelo Presidente, ad referendum do Conselho Pleno.

§ 1° Sdo requisitos para integrar as Comissées o exercicio regular da
advocacia e a inexisténcia de punicdo disciplinar.

§ 2° As Comissées ser@o compostas por até 15 (quinze) membros efetivos,
incluidos o Presidente, o Vice-Presidente, o Secretdrio e o Secretdrio-Adjunto.

§ 3° Os efeitos da designacGo dos membros das Comissées cessar@o
automaticamente na data do término do mandato do Presidente que as designou.

§ 4° As Comissoes visando ao regular desempenho de suas atividades poderéo
designar colaboradores e criar coordenacées, estas dirigidas por um dos seus membros.

§ 5° Cabe ao Presidente da Comissdo a coordenacdo, administracdo geral e
disciplina dela, a distribuicGo dos processos e trabalhos entre os seus integrantes e
assessores, bem como a cobranca dos processos ndo devolvidos no prazo legal.

§ 6° O sistema de distribuicdo é proporcional e em rodizio, podendo essa
regra ser alterada em atendimento as condicées de especificidade temdtica, especialidade
profissional, conveniéncia e oportunidade administrativa.

§ 7° Na falta ou impedimento de qualquer membro da Comissdo, o seu
Presidente convoca substituto entre os demais componentes, conforme a hipotese.

§ 8° Cada Comissdo baixard as normas e instrucées disciplinares sobre o
respectivo trabalho e as funcbes e tarefas a seu cargo.

§ 9° A criacdo de novas comissbes tempordrias ou permanentes é de
competéncia do Conselho Pleno.
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Art. 48. SGo ComissGes Permanentes:

I-Comissao de Selecdo;

II-Comissé@o de Admissibilidade e Instrucédo do TED;
IlI-Comissao de Defesa, Assisténcia e Prerrogativas;
IV-Comissao de Exame de Ordem;

V-Comissdo de Estdgio;

VI-Comiss@o de Orcamento e Contas;

VII-Comiss@o de Defesa do Consumidor;
VIlI-Comissdo de Direitos Humanos;

IX-Comissé@o de Direito Ambiental;

X-Comissdo de Educacdo Juridica;

Xl-ComissGo OAB/Jovem;

XlI-Comissdo da Mulher Advogada;

XIlI-Comissdo de Esportes e Lazer;

XIV-Comissdo de Relacbes Internacionais;
XV-Comissdo da Advocacia Publica;

XVI-Comiss@o de Estudos Constitucionais;
XVII-Comiss@o de Sociedades de Advogados;
XVIlI-Comissdo de Direitos Sociais e Trabalhistas;
XIX- Comissdo de Mediacdo e Conciliacéo;

XX- Comissdo de Direito Desportivo;

XXI-Comissdo de Uniformizacéo de Jurisprudéncia;
XXII- Comiss@o de Advocacia Corporativa;

XXIll- ComissGo de Arbitragem;

XXIV- Comissdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 49. O Presidente ou o Conselho Pleno podem criar Comissées Tempordrias
ou Especiais destinadas a estudo e exame de matérias inerentes a classe, ndo abrangidas
pela competéncia das Comissbées Permanentes, e suas composicoes, atribuicoes e prazo de
duracdo seré@o afixados no respectivo ato.

SUBSECAO |
Da Comissao de Selegao

Art. 50 Compete a Comissao de Selecdo:

I- examinar e emitir parecer sobre pedidos de inscricGo, reinscricao,
restabelecimento transferéncia e inscricdo suplementar nos quadros de advogados e
estagidrios, considerando e verificando o preenchimento dos requisitos legais;

II- apreciar as impugnacdes aos pedidos de inscricGo, emitindo parecer
fundamentado, para posterior apreciacdo das respectivas Camaras;

Ill-verificar o efetivo exercicio profissional por parte dos inscritos, bem como
os casos de impedimento, licenciamento ou cancelamento da inscricdo;

IV-determinar, quando for o caso, exame de saude a ser realizado pela CAA,
visando a eventual licenciamento do profissional;
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V- promover a representacdo prevista no art. 10, § 4°, do EAOAB, em caso de
transferéncia ou inscricdo suplementar, desde que verificado vicio ou possivel ilegalidade
na inscricdo;

VI-remeter, ex officio, a Primeira e a Segunda Cdmaras, os pedidos de
inscricdo de advogados ou profissionais e estagidrios que ndo recebam parecer
unanimemente favoravel;

Vil-determinar o recolhimento das carteiras profissionais e dos cartées de
identidade de advogados ou profissionais excluidos, suspensos ou impedidos do exercicio da
advocacia, assim como daqueles que tiverem suas inscricbes canceladas;

Vill-recomendar as medidas cabiveis, inclusive de natureza judicial, para
obter a restituic@o da carteira profissional e do cartdo de identidade, no caso previsto no
inciso anterior;

IX-remeter ao Diretor ou Presidente de ComissGo, quando necessdrio,
processo para que profira decis@o ou emita parecer em matéria relativa a sua competéncia;

X-responder a consulta formulada em tese, no Gmbito de sua competéncia,
sem efeito vinculante;

XI-desempenhar outras atribuicées compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO I
Da Comissdo de Admissibilidade e Instru¢ao do TED

Art. 51. Compete a Comissdo de Admissibilidade e Instrucdo do TED, em ndo
havendo Conselho Subseccional na Subsec¢@o:

I-fazer as investigacbes necessarias sobre o exercicio profissional dos inscritos
na Secdo;

II- opinar liminarmente pelo recebimento ou pela rejeicdo de representacéo
feita contra qualquer inscrito na OAB;

Ill-opinar pela instauracdo de processo disciplinar e proceder a instrucdo dos
processos instaurados.

§ 1° A representacdo, que tramita em sigilo, é instaurada de oficio pela
propria Seccional, quando tomar conhecimento de ato que viole o EAOAB, o Regulamento
ou o Cédigo de Etica, ou, ainda, mediante representacdo de qualquer autoridade ou pessoa
interessada, incluindo-se, nesta ultima categoria, a representacdo de Advogado contra
Advogado, prevista no Provimento do Conselho Federal.

§ 2° Quando se tratar de comunicacdo feita por magistrado ou outras
autoridades a Seccional sobre conduta ético-disciplinar reprovdvel, em que pode ser
instaurado de oficio processo ético-disciplinar, a autoridade comunicante néo serad tratada
como parte, ndo se justificando convocd-la ou convidd-la para atuar no procedimento, a
menos que sua participacdo se apresente util e indispensdvel a busca da verdade.

§ 3° As representacées, quando formuladas por pessoas interessadas, sGo
feitas por escrito, em 3 (trés) vias, acompanhadas de documentos comprobatorios devendo
delas constar:

a) identificacdo do representante, com a qualificacdo civil e o endereco
completo;
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b) nome, endereco e/ou numero de inscricdo do advogado inscrito na
Seccional;

¢) narracdo precisa do ocorrido, com os acontecimentos e/ou motivos que
ensejaram a representacdo;

d) indicacéo das provas a serem produzidas, inclusive rol de testemunhas, se
existentes e necessarias, até o maximo de 5 (cinco), cujo comparecimento fica a cargo do
proprio representante, sendo admitida sua substituicGo, até mesmo no proprio dia
designado para o depoimento.

§ 4° Se o representante ndo puder, por qualquer circunstancia, assinar a
representacdo, far-se-a declaracao no bojo desta, assinando a rogo outra pessoa, tomando-
se a impressdo datiloscopica daquele representante impossibilitado de assinar, hipotese em
que deve ser reconhecida a firma do assinante por tabelido ou abonada por inscrito regular
na Seccional; se o representante for pessoa juridica, a representacdo é assinada pelo
representante legal da empresa, acompanhada de cdpia do Contrato Social e da ultima
alteracado.

§ 5° Caso o representante queira nomear um Procurador para acompanhar a
representacd@o, este so pode ser advogado regularmente inscrito na OAB, o qual deve juntar
aos autos procurac@o especifica para fins de acompanhamento da referida representacao.

§ 6° A representacdo é entregue diretamente no Protocolo Geral, fornecido
ao interessado o respectivo recibo, no qual deve constar obrigatoriamente o dia e a hora
da entrega.

IV-desempenhar outras atribui¢bes compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO Il
Da Comissdo de Defesa, Assisténcia e Prerrogativas

Art. 52. Compete a Comissdo de Defesa, Assisténcia e Prerrogativas:

I-promover a defesa dos direitos e prerrogativas do advogado regularmente
inscrito na OAB, quando no exercicio da profissao;

ll-zelar pela dignidade, prerrogativas e decoro da Seccional e de seus
membros inscritos;

Ill-dar assisténcia aos membros da Seccional quando no exercicio profissional;

IV-apreciar e dar parecer sobre casos, representacées ou queixas referentes
a ameacas, afrontas ou lesbes as prerrogativas e direitos dos membros inscritos na
Seccional;

V-propor medidas ao Conselho Seccional que visem assegurar o direito de
exercicio da profisséo ao membro inscrito, quando tolhido ou coagido por qualquer
autoridade, inclusive o desagravo publico em sessdo do Conselho Pleno, quando jd deferido
pela Camara de Desagravo Publico;

VI-propor ao Conselho Seccional que represente ao poder competente contra
autoridade, serventudrio de justica ou servidores publicos pela inobservancia dos direitos
assegurados ao advogado;

Vll-propor o encaminhamento as autoridades superiores ou corregedores,
para as providéncias cabiveis, das queixas ou representacées formuladas por membros
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inscritos contra qualquer autoridade, serventudrios da justica ou servidores publicos de
qualquer natureza;

Vlll-verificar os casos de exercicio ilegal da profissGo e representar ao
Presidente do Conselho Seccional para a adoc¢do de medidas eventualmente cabiveis;

IX- dar parecer, sem efeito vinculante, sobre questdes pertinentes aos diretos
e garantias legais assegurados ao exercicio profissional;

X- desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua competéncia.

Pardgrafo unico. O Presidente da Comissdo, para o exercicio institucional de
suas atribuicées, por delegacéo do Presidente da Seccional, pode:

I- exercer o direito de representacdo, promovendo o processo de
responsabilidade administrativa, civil e penal contra quem cometer abuso ou atentado aos
direitos e garantias legais assegurados ao exercicio profissional;

II- agir, judicial e extrajudicialmente, contra qualquer pessoa que infringir
os direitos ou prerrogativas do membro regularmente inscrito na OAB, podendo:

a) intervir, inclusive como assistente, nas acées, processos e inquéritos em
que seja indiciado, acusado ou ofendido, o0 membro regularmente inscrito na OAB;

b) ter vista de pecas de autos e documentos e requisitar copias deles a
qualquer 6rgdo da OAB e da Administracdo Publica direta, indireta e fundacional;

¢) designar Conselheiros e demais inscritos na Seccional, outorgando-lhes
poderes bastantes para o exercicio das atividades de sua competéncia;

d) adotar as medidas legais cabiveis quanto ao exercicio ilegal da profissao.

SUBSECAO IV
Da Comissao de Exame de Ordem

Art. 53. Compete a Comissdo de Exame de Ordem:
I-promover o Exame de Ordem, diretamente ou por intermédio de instituicé@o

contratada;
lI-desempenhar outras atribuicées compativeis com sua competéncia.
SUBSECAO V
Da Comissdo de Estagio
Art. 54. Compete a Comissdo de Estdgio:
I-emitir pareceres sobre todos o0s assuntos relacionados ao estdgio
profissional;

Il- fiscalizar os estdgios nos cursos de Direito, orgdos juridicos e escritorios
de advocacia credenciados pela OAB;
Ill-desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO VI
Da Comissdo de Orcamento e Contas

Art. 55. Compete a Comissdo de Orcamento e Contas:
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I-fiscalizar permanentemente a aplicacdo das receitas da Seccional, da CAA
e das Subsecoes;

II- opinar, previamente, sobre a proposta anual de orcamento da Seccional e
da CAA e, no que couber, sobre a das Subsecées;

Ill-emitir parecer, a ser apreciado pelo Conselho Pleno, sobre despesas que
extrapolarem a previsGo orcamentdria e sobre aplicacdo de receitas ndo previstas ou que
excederem a previsdo;

IV-opinar previamente sobre os balancos e as prestacées de contas a serem
submetidas ao Conselho Pleno;

VI- desempenhar outras atribuicées compativeis com sua competéncia.

Pardgrafo unico. A Comissdo de Orcamento e Contas terd os prazos minimos
de:

a) 30 dias corridos para opinar sobre balancos e prestacdo de contas;

b) 15 dias corridos para opinar sobre proposta de orcamento e emitir parecer;

¢) 10 dias corridos para as demais manifestacoées.

SUBSECAO ViI
Da Comissado de Defesa do Consumidor

Art. 56. Compete a Comissdo de Defesa do Consumidor:

I-auxiliar na criacdo e no desenvolvimento de associacées representativas dos
consumidores;

llI-atuar junto aos orgdos publicos para criacdo da policia especializada em
infracées penais de consumo e na efetivacdo e no aprimoramento da defesa dos direitos dos
consumidores;

Ill-apoiar, promover e participar de grupos de estudos, semindrios, palestras,
cursos e congéneres relativos ao Direito do Consumidor;

IV- estabelecer ou acompanhar as convencées coletivas de consumo;

V- atuar junto aos orgaos de imprensa ou qualquer outro meio de divulgacdo
e informacdo sobre tema de interesse do consumidor;

VI-desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO Vil
Da Comissao de Direitos Humanos

Art. 57. Compete a Comiss@o de Direitos Humanos sem prejuizo das
atribuicées contidas no art. 6° do Provimento no 56/85 do Conselho Federal:

I-assessorar o Presidente da Seccional e do respectivo Conselho em sua
atuacdo na defesa dos direitos da pessoa humana;

II- sempre que tomar conhecimento de violacbes efetivas ou iminentes de
direitos humanos, proceder a entendimentos com as autoridades publicas constituidas, bem
como a quaisquer outros procedimentos necessdrios a apuracdo dos fatos, visando ao
restabelecimento e/ou a reparacdo do direito violado ou a integridade do direito
ameacado;
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Ill-instaurar processos, elaborar trabalhos escritos, dar pareceres, promover
semindrios, painéis e outras atividades culturais com o escopo de estimular e divulgar o
respeito aos direitos humanos;

IV-inspecionar todo e qualquer local onde haja noticia de violac@o aos direitos
humanos;

V-cooperar, manter intercdmbio e firmar convénios com outros organismos
publicos e entidades nacionais ou internacionais de defesa dos direitos humanos;

VI- criar e manter atualizados, em centro de documentacdo onde sejam
sistematizados, dados e informacbes sobre denuncias que lhe forem encaminhadas;

Vll-estimular a promocao dos Direitos Humanos nas Subsecdes do Estado;

Vill-desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO IX
Da Comissao de Direito Ambiental

Art. 58. Compete a Comissdo de Direito Ambiental:

I-assessorar o Presidente, a Diretoria e o Conselho Pleno nas questées
relativas a meio ambiente, urbanismo, patrimbnio historico, artistico-cultural e
paisagistico e a melhoria da qualidade de vida;

lI-diligenciar nos casos de ameaca ou efetivo dano dos bens referidos no inciso
anterior, visando a apurar os fatos, conforme o caso, apos ouvida a Diretoria da Seccional;

Ill-requerer aos d6rgédos publicos competentes as providéncias cabiveis;

IV-requerer ao Ministério Publico a abertura de Inquérito Civil ou
ajuizamento de Acdo Civil Publica;

V-promover estudos, eventos e outras atividades para estimular o interesse
e a participacéo do advogado em questées ambientais;

VI-manter permanente contato com a ComissGo de Meio Ambiente do
Conselho Federal, informando sobre denuncias de violacées das normas ambientais e
providéncias adotadas;

Vll-cooperar para manter o intercdmbio com outras organizacées dedicadas a
defesa do meio ambiente;

Vill-colaborar com o Poder Legislativo, analisando e/ou emitindo pareceres
sobre os projetos de lei apresentados;

IX-votar matéria de sua competéncia;

X-responder a consultas sobre matéria de sua competéncia, sem efeito
vinculante;

XI-desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO X
Da Comissdo de Educagao Juridica

Art. 59. Compete a Comissdo de Educacédo Juridica:

I-opinar previamente nos pedidos de criacdo, reconhecimento e
credenciamento dos cursos juridicos referidos no art. 54, XV, do EAOAB, que estejam no seu
ambito territorial;
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II- manter cadastro dos cursos juridicos autorizados e reconhecidos no Estado
de Minas Gerais;

Ill-manter cadastro dos professores de Direito dos cursos juridicos em
funcionamento no Estado de Minas Gerais;

IV-desempenhar outras atribuicées compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO XI
Da Comissao OAB/Jovem

Art. 60. Compete a Comissdo OAB/Jovem:

I-assessorar o Presidente, a Diretoria e o Conselho Seccional em assuntos
pertinentes aos advogados que tenham colado grau hd menos de 5 (cinco) anos e aos
estagidrios regularmente inscritos na Seccional;

lI-fomentar o desenvolvimento profissional dos advogados que tenham colado
grau hd menos de 5 (cinco) anos e dos estagidrios regularmente inscritos na Seccional;

Ill-cooperar e promover o intercambio da Seccional com outras instituicbes
congéneres;

IV-administrar os recursos colocados a sua disposicdo, prestando contas
mensalmente ao Diretor Tesoureiro Seccional;

V- desempenhar outras atribuicées compativeis com sua competéncia.

Pardgrafo unico. S6 poderéo integrar a ComissGo OAB/Jovem os advogados
que tenham colado grau ha menos de 5 (cinco) anos e os estagidrios regularmente inscritos
na Seccional.

SUBSECAO XIi
Da Comissdo da Mulher Advogada

Art. 61. Compete a Comissdo da Mulher Advogada

I- assessorar o Presidente, a Diretoria e o Conselho Seccional em assuntos
pertinentes as advogadas e as estagidrias regularmente inscritas na Seccional;

Il - incentivar a participacéo ativa da Mulher Advogada nos orgdos de classe,

propugnando pela adocdo e manutencdo de cotas de participacdo das
advogadas na composicdo do Conselho Seccional e seus orgaos;

Il - valorizar a Mulher Advogada, especialmente no exercicio profissional,
buscando ampliar o mercado de trabalho com remuneragéo condigna.

IV- pesquisar e elaborar teses sobre o direito da mulher em face das
legislacbes nacionais e internacionais;

V - pugnar pela eliminac@o das formas de discriminacdo da mulher no acesso
as carreiras juridicas e nas respectivas promogées;

VI - combater a discriminag@o contra a Mulher Advogada, no exercicio da
Advocacia, e sugerir solucées;

VIl - buscar mecanismos de conscientizacdo da mulher, especialmente da
advocacia, de forma a favorecer sua plena insercdo na vida socio-econdémica, publica e
cultural;
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VIll - defender os direitos da Mulher, propugnando pela eliminacdo das
discriminacbes que a atingem;

IX - apoiar as iniciativas de drgdos publicos ou privados, que criem medidas
de interesse vinculados a problematica da mulher;

X - incentivar a participacdo da mulher advogada em todos os foruns de
trabalho da Comissdo, em nivel local, regional e estadual;

Xl - organizar, com as Subsecbes, encontros regionais periddicos, visando a
integracdo Capital e Interior;

Xll - pugnar pelo respeito ao principio da igualdade entre os sexos,
incentivando a advogada a assumir posicdo inovadora perante o Direito, de forma a adequar
a técnica a realidade social.

Xlll - promover congressos, simp0sios, cursos, conferéncias, ciclos de estudos,
debates e outros certames;

XIV - administrar os recursos colocados a sua disposicdo e prestar contas,
mensalmente, ao Diretor Tesoureiro Seccional;

XV- desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua competéncia. Jd
existe

XVI- apoiar acées de combate a violéncia contra a mulher, a crianca e o idoso,
observando rigorosamente a aplicac@o da Sumula 09/2019, do CFOAB, no tocante a andlise
dos requisitos para inscricGo nos quadros da OAB;

XVlI-desempenhar outras atribui¢bes compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO XIII
Da Comissdo de Esportes e Lazer

Art. 62. Compete a Comissdo de Esportes e Lazer:

I-assessorar o Presidente, a Diretoria e o Conselho Pleno nas questées
relativas ao Esporte e Lazer, promovendo torneios e eventos de interesse da classe entre
subsecobes e orgdos da Justica;

lI-diligenciar no sentido de coletar precos e orcamentos para aquisicdo de
material esportivo e encaminhd-los ao Diretor Tesoureiro para aprovac@o;

lll-requerer aos orgdos competentes as providéncias cabiveis para a promocg@o
de eventos de interesse da Seccional;

IV-requerer as devidas autorizacées para a realizacdo de jogos e eventos de
interesse da classe de advogados;

V-promover eventos para estimular a prdtica de esportes entre os advogados;

VI-manter permanente contato com o Presidente Seccional, no sentido de
atender a todas as Subsecées, sem discriminacdo de qualquer natureza;

Vil-cooperar e manter o intercdmbio com outras organizacées dedicadas ao
Desporto;

Vlll-colaborar com outros departamentos da Seccional na realizacGo de
eventos;

IX-responsabilizar-se pelas comitivas esportivas em viagens a outras cidades
e Estados, organizar e estabelecer normas de procedimentos;

X-desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua competéncia.
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SUBSECAO XIV
Da Comissao de Relagoes Internacionais

Art. 63. Compete a Comissa@o de Relagbes Internacionais:

I-prestar assessoria técnica e consultiva ao Presidente, a Diretoria e ao
Conselho Pleno em assuntos pertinentes a matérias de natureza internacional submetidas
a sua apreciag@o;

lI-participar da promocdo de eventos regionais, nacionais e internacionais na
drea de sua especializagdo;

Ill-cooperar e promover o intercambio da Seccional com outras instituicoes
congéneres brasileiras e internacionais;

IV- criar e estimular a criacdo de mecanismos permanentes de troca de
informagbes em matéria de natureza internacional de interesse do advogado, bem como de
intercG@mbio cultural,

V- constituir um canal de comunicacdo e difus@o da cultura juridica mineira
no exterior;

VI-desempenhar outras atribuicées compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO XV
Da Comissdo da Advocacia Publica

Art. 64. Compete a Comissdo da Advocacia Publica:

|- respeitar e defender o ordenamento juridico nacional, especialmente as
normas da OAB e as relativas a Advocacia Publica, zelando por sua efetividade, andlise
critica e aperfeicoamento permanentes;

Il- valorizar a Advocacia Publica, apoiar e defender os seus exercentes e lutar
por suas boas condicées de exercicio, dignidade, prerrogativas, independéncia e
atendimento aos interesses publicos e as garantias reciprocas do Estado e do cidaddo;

lll-emitir, a pedido do Presidente Seccional, parecer sobre processos e temas
em andamento nos outros orgdos da Seccional e com eles colaborar sempre que envolver
aspecto concernente a Advocacia Publica;

IV-realizar e fomentar atividades de desenvolvimento cultural, profissional,
social e ético dos exercentes da Advocacia Publica, por meio de publicacbes, eventos,
convénios e quaisquer outras formas pertinentes;

V-desempenhar outras atribuicées compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO XVI
Da Comissdo de Estudos Constitucionais

Art. 65. Compete a Comissdo de Estudos Constitucionais:

I-assessorar o Presidente, a Diretoria e o Conselho Pleno no encaminhamento
das matérias de sua competéncia;
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II- elaborar trabalhos escritos, inclusive pareceres, e promover pesquisas,
semindrios e demais eventos que estimulem o estudo, a discussdo e a defesa dos temas
pertinentes a sua drea de especializacao;

lll-cooperar e promover o intercambio com outras organizacbes de objetivos
iguais ou assemelhados;

IV-criar e manter atualizado centro de documentacdo relativo as suas
finalidades;

V-desempenhar outras atribuicées compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO XVII
Da Comissdo de Sociedades de Advogados

Art. 66. Compete a Comissa@o de Sociedades de Advogados:

I-opinar sobre requerimento de registro e/ou alteracdGo de contrato de
sociedades de advogados;

ll-verificar o correto atendimento pelas sociedades de advogados dos
requisitos de funcionamento e das atividades impostas por Lei e pelos provimentos do
Conselho Federal da OAB;

Ill-opinar sobre eventuais problemas de exercicio profissional surgidos entre

sociedades de advogados e entre os proprios integrantes destas;

IV-opinar sobre questées surgidas na dissolucéo de sociedades;

V- pugnar pelo aprimoramento técnico-cultural e propor ao Conselho
Seccional as medidas de defesa que se fizerem necessdrias ao exercicio profissional por
sociedades de advogados;

VI-desempenhar outras atribui¢bes compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO XVIlI
Da Comissado de Direitos Sociais e Trabalhistas

Art. 67. Compete a Comissdo de Direitos Sociais e Trabalhistas:

I-assessorar o Conselho e sua Diretora no encaminhamento das matérias de
sua competéncia.

ll-elaborar trabalhos escritos, inclusive pareceres, promover pesquisas que
estimulem o estudo, a discuss@o e a defesa dos temas respectivos.

Ill-cooperar e promover intercdmbio com outras organizacées de objetivos.

IV-criar e manter atualizado centro de documentacbes relativo as suas
finalidades;

V - receber noticias e reclamacées de ameacas e violacbes de direitos sociais
e trabalhistas ou agir de oficio propondo a Diretoria e ao Conselho Seccional as medidas
necessdrias a salvaguarda ou restabelecimento de direito.

Vi-opinar perante o Conselho Seccional, por iniciativa propria ou por
solicitacdo da Diretoria ou do Conselho, sobre qualquer proposicGo que disponha sobre
direitos sociais e direitos trabalhistas.

Vll-desempenhar outras atribui¢bes compativeis com sua competéncia.
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SUBSECAO XIX
Da Comissado de Mediacao e Conciliagao

Art. 68. Compete a Comissa@o de Mediacdo e Conciliacdo:

|- assessorar o Presidente, a Diretoria e o Conselho Pleno no encaminhamento
das matérias de sua competéncia;

II- apoiar e promover a media¢@o/conciliacGo nos processos administrativos
instruidos no Tribunal de Etica da Seccional, prestando informacées aos advogados sobre a
utilizac@o dos meios extrajudiciais de solucdo de conflitos;

Ill- criar e estimular a criacGo de mecanismos permanentes de troca de
informagcbes em matéria de solucées alternativas de conflitos, mediacao e conciliacdo de
interesse do advogado, bem como de intercambio cultural;

IV- apoiar, promover e participar de grupos de estudos, semindrios, palestras,
cursos e congéneres relativos a Mediacao e Conciliacao incentivando o estudo de doutrina,
jurisprudéncia sobre mediacdo e demais formas extrajudiciais de solucdo de controveérsias;

V- cooperar e manter intercambio e firmar convénios com outros organismos
publicos ou privados e entidades nacionais ou internacionais sobre divulgacdo e aplicacéo
do tema pertinente;

VI- atuar junto aos orgdos publicos para criacdo e aperfeicoamento de
politicas publicas de formas extrajudiciais de solucdo de conflitos;

VII- atuar junto aos 0rgdos de imprensa ou qualquer outro meio de divulgacdo
e informacdo sobre tema de solucbes extrajudiciais de conflitos;

VIlI- responder a consultas sobre matéria de sua competéncia, sem efeito
vinculante;

IX- receber e processar reclamacées relativas a prdticas inidoneas de
mediacdo e conciliacdo, nos termos da Portaria 514/2018;

X- desempenhar outras atribuicées compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO XX
Da Comissdo de Direito Desportivo

Art. 69. Compete a Comissa@o de Direito Desportivo:

I-desenvolver estudos sobre o Direito Desportivo.

Il-acompanhar, fiscalizar e exigir que as federacées de esportes do Estado
cumpram a legislac@o desportiva no que tange a formacdo das comissées disciplinares e
tribunais que funcionam junto a estas.

Ill-orientar clubes e associacées a cumprir a legislacdo desportiva.

IV-desenvolver andlise da legislacdo vigente, procurando proceder ao estudo
desta, sugerir aos org@os competentes alteracbes, adequacoes e sugestoes de leis inerentes
ao que se insere no meio a ele relacionado.

V-elaborar projetos e estudos de legislacgo e remeté-los aos oOrgaos
legisladores para apresentacdo e andlise.

VI-desenvolver semindrios e congressos, sempre em parceria com a ESA,
visando divulgar os trabalhos da Comisséo.

Vll-desempenhar outras atribui¢bes compativeis com a sua competéncia.
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SUBSECAO XXI
Da Comissdo de Uniformizagdo de Jurisprudéncia

Art. 70. Compete a Comiss@o de Uniformizacdo de Jurisprudéncia:

I-promover estudos da jurisprudéncia dos o6rgdos julgadores da Seccional,
sejam Conselho Pleno, Orgdo Especial, Tribunal de Etica e Disciplina, Cdmaras e
Corregedoria-Geral do Processo Disciplinar;

ll-catalogar e divulgar as ementas no site da Seccional, contendo apenas as
iniciais dos nomes das partes envolvidas nos processos;

IlI-promover encontros periddicos entre as turmas dos 6rgdos julgadores como
forma de fomentar a interacé@o e padronizacdo dos procedimentos e entendimentos;

IV-proceder ao acompanhamento programado dos trabalhos das turmas
julgadores e sessées do Conselho Pleno para observacao e levantamento de pontos criticos,
sujeitos a melhorias.

Art. 71. Caberd ao Presidente da ComissGo de Uniformizacdo de
Jurisprudéncia, de oficio ou a requerimento de qualquer membro componente dos 6rgdos
julgadores da Seccional, por seus Presidentes, suscitar perante o Orgdo Especial incidente
de uniformizacdo de jurisprudéncia sobre assuntos de sua competéncia, com proposta de
edicdo de sumula, comprovando:

I-reiteradas manifestacées no sentido apontado, adotadas pelo orgao
suscitante ou por outro 6rgdo deliberativo da Seccional;

II- necessidade de adocg@o de decisdo uniforme, em beneficio da seguranca e
certeza das decisbes da Seccional e dos interesses dos seus jurisdicionados, em casos de

divergéncias de decisées sobre matéria idéntica entre orgdos da Seccional ou
entre estes e orgaos do Conselho Federal da OAB.

Art. 72. Recebido o incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia, o
Presidente do Orgdo Especial nomeard relator, por sorteio, dentre um dos membros das
respectivas turmas, cujo procedimento seguird os mesmos critérios do processo
administrativo disciplinar.

SUBSECAO XXII
Da Comissdo de Advocacia Corporativa

Art. 73. Compete a Comissa@o de Advocacia Corporativa:

I- Acompanhar legislacdo nacional, estadual e municipal que tenha
repercuss@o em todas as dreas do Direito que influéncia a vida corporativa das empresas;

II- Acompanhamento da legislacdo trabalhista no dmbito nacional, estadual e

municipal.

Ill- Acompanhamento da legislagdo tributdria no dmbito nacional, estadual e
municipal.

IV- Acompanhamento da legislacGo ambiental no Gmbito nacional, estadual e
municipal.
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V- Prerrogativas relacionadas aos advogados corporativos.

SUBSECAO XXl
Da Comissdo de Arbitragem

Art. 74. Compete a Comissdo de Uniformizacdo de Jurisprudéncia:

I- divulgar e incentivar o estudo da legislacGo especifica relacionada a
arbitragem, bem como promover pesquisas nessa drea;

II- proceder a estudos de doutrina, jurisprudéncia sobre arbitragem, bem
como promover pesquisas nessa drea;

Ill- criar um centro de documentacdo, reunindo doutrina, jurisprudéncia e
legislacGo sobre arbitragem, privilegiando dados e informacbes acerca das questées
atinentes ao tema, visando dentre dos outros objetivos, manter o Conselho Seccional
atualizado sobre a evoluc@o desses institutos, especialmente, no ordenamento juridico
brasileiro;

IV- proceder a andlise de projeto de lei, decretos e outras normas
relacionadas ao seu campo de atuacao, visando, dentre outros objetos, o encaminhamento
aos orgdos competentes de eventuais recomendacées sugestoes e criticas;

V- promover e organizar palestras, cursos, congressos, semindrios e outras
atividades similares sobre arbitragem, sempre em parceria com a ESA;

VI- examinar requisicées feitas pelos diversos segmentos da sociedade sobre
questoes relacionadas ao seu campo de atividade;

VII- funcionar como 6rgdo auxiliar do Conselho Seccional, assessorando-o e a

outras Comissées, nas questdes atinentes ao seu campo de atuacdo;

XIX-representar através de seu Presidente, Vice-Presidente ou Coordenador,
o Conselho Seccional em eventos relacionados a sua defesa de atuacdo, incluindo cursos,
congressos e semindrios;

X- cooperar, manter intercdmbio e firmar convénios com 6rgéaos e entidades
de estudo publicas ou privadas, nacionais e internacionais, bem como reivindicar, junto aos
O0rgdos competentes, a participacdo da ComissGo em colegiados instituidos pela
administracdo publica direta ou indireta, que tenham como objetivo a discuss@o de temas
relacionados a sua drea de atuacéo;

Xl- estimular a criacdo de subcomissées nas Subsecées relacionadas a sua drea
de atuacdo, objetivando a permanente troca de experiéncias, desenvolvimento de
atividades e elaboracdo de trabalhos conjuntos;

Xll- criar e manter cadastro atualizado de instituicbes e entidades
especializadas em arbitragem, com atuacdo no Estado de Minas Gerais;

Xlll- receber e processar reclamacées relativas a pradticas inidéneas de
arbitragem, nos termos da Portaria 514/2018;

Xll-desempenhar outras atribuicées compativeis com sua competéncia.

SUBSECAO XXIV
Da Comissdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 75. Compete a Comissdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:
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I- promover a divulgacdo e o conhecimento dos direitos das pessoas com
deficiéncia para toda a sociedade;

Il- realizar palestras, cursos, parcerias com Organizacées da Sociedade Civil
e Poder Publico;

Ill- prestar informacées técnicas dentro da tematica dos direitos das pessoas
com deficiéncia;

IV- emitir pareceres e oficios e prestar suporte legislativo, primando pela
efetiva afirmacdo de Direitos e respeito a dignidade humana da pessoa com deficiéncia
como parte ativa na sociedade; em fiel observancia a ConstituicdGo Federal, a Convencdo
Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia (Decreto n° 6.949/2009) e a Lei
Brasileira da Inclusdo (Lei 13.146/2015), bem como ao Provimento 177/2017 do Conselho
Federal Da Ordem Dos Advogados Do Brasil e todas as suas diretrizes em favor da valorizacdo
do advogado e da advogada com deficiéncia.

SECAO IX
Da Caixa de Assisténcia dos Advogados

Art. 76. A Caixa de Assisténcia dos Advogados de Minas Gerais - CAA/MG, é
pessoa juridica devidamente constituida nos termos do EAOAB e do Regulamento Geral da
OAB e é regida pelos dispositivos legais pertinentes, por este Regimento e por Estatuto
proprio.

Art. 77. A CAA/MG é um 6rgao da Ordem dos Advogados do Brasil Seccdo Minas
Gerais (OAB/MG), possuindo personalidade juridica e patrimbénio prdprios para o
cumprimento de suas finalidades.

§ 1°. A CAA/MG estad vinculada a OAB/MG, cabendo a esta ultima, dentre
outras funcoées, registrar e autenticar os atos da primeira, fiscalizar e, eventualmente,
intervir em sua administracdo, nos termos do art. 62, §7° do EAOAB.

§ 29 Os atos da CAA/MG, salvo quando reservados ou de administracGo
interna, ser@o publicados no Didrio Eletrénico da Ordem dos Advogados do Brasil, a ser
disponibilizado na internet, podendo ser afixados no forum local, na integra ou em resumo.

§ 39. A CAA/MG mantera em conjunto com a OAB/MG um centro de servicos

compartilhados (“CSC”), de forma a unificar os setores de comunicacéo social
das duas instituicbes, bem como, opcionalmente, outros setores, exceto o
financeiro/contabil.

§ 4°. A CAA/MG constitui servico publico federal, nos termos do art. 45, §5°,
e art. 62, do EAOAB.

Art. 78. Por ser 6rgdo da OAB/MG, a CAA/MG goza de imunidade tributdria
total em relacdo aos seus bens, rendas e servicos, conforme art. 45, 85°, do EAOAB, que
regulamenta a matéria e faz cumprir o estabelecido no art. 150, §6°, da Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil.

SECAO X
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Das Subsec¢oes
SUBSECAO |
Da Competéncia

Art. 79. As Subsecoes tém a competéncia que lhes é outorgada pelo art. 61
do EAOAB e outras que lhe forem atribuidas pelas normas regulamentares e regimentais da
OAB ou delegadas pelo Conselho Pleno, sempre nos limites do seu territorio, cabendo-lhes:

I-dar cumprimento efetivo as finalidades da Seccional;

Il-velar pela dignidade, independéncia e valorizacGo da Advocacia e fazer
valer as prerrogativas do Advogado;

lll-representar a Seccional perante os poderes constituidos;

IV-fazer cumprir e observar as disposicées do EAOAB, do Regulamento Geral
e deste Regimento;

V-editar seu Regimento Interno, sujeitando-o a aprovacdo do Conselho Pleno.

SUBSECAO I
Do Conselho Subseccional

Art. 80. As Subsecées tém Diretoria com composicdo idéntica a do Conselho
Seccional, podendo ter Conselhos Subseccionais, a critério da Seccional e desde que
atingidos comprovadamente os seguintes par@metros:

I-numero de inscritos superior a 250 (duzentos e cinquenta);

II-nimero de votantes nas ultimas eleicoes superior a maioria absoluta dos
advogados inscritos na subsecdo;

IlI-base territorial em Comarca que disponha de pelo menos 4 (quatro) juizes,
admitindo-se a soma destas, quando o territorio abranger mais de uma Comarca.

§ 1° O Conselho Subseccional sera presidido pelo Presidente da respectiva
Subsecdo, que ndo terd voto nas sessées, salvo em caso de empate, observando-se 0 § 2° do
art. 118 do Regulamento Geral.

§ 2° Ficam mantidos os atuais Conselhos Subseccionais.

Art. 81. Atendidos os pardmetros do artigo anterior, os Conselhos
Subseccionais, além dos Diretores da Subsecdo, serGo compostos de no minimo 5 (cinco) e
no mdximo 10 (dez) Conselheiros, observados os seguintes critérios:

I-se, na jurisdicdo da Subsec@o, houver de 251 (duzentos e cinquenta e um) a
500 (quinhentos) advogados inscritos, serdo 5 (cinco) Conselheiros Subseccionais;

II-se ultrapassado o numero de 500 (quinhentos) advogados inscritos, a
Subsecdo contard com mais 1 (um) membro por grupo completo de 300 (trezentos) inscritos,
até o limite mdximo definido no caput deste artigo.

§ 1° A criacdo do Conselho Subseccional e a definicdo do numero de seus
Conselheiros serdo da competéncia do Conselho Seccional, a quem sempre caberd, no
periodo pré-eleitoral, baixar Resolucao especifica para esse fim, com antecedéncia de 180
(cento e oitenta) dias da data fixada para as eleicbes, observando-se o quantitativo de
inscritos na oportunidade.
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§ 2° Os cancelamentos, novas inscricées, bem como transferéncias ocorridas
apos a publicacdo da Resolucdo de que trata o pardgrafo anterior, ndo serdo considerados,
em hipotese alguma, para os fins mencionados nele.

Art. 82. Ao Conselho Subseccional compete:

I-editar resolucées no dmbito de sua competéncia territorial;

IlI-instruir processos disciplinares para julgamento pelo TED, na forma do art.
120 do Regulamento Geral;

lll-receber pedido de inscricdo nos quadros de advogados e estagidrios e
remeter para instrucéo e emissdo de parecer pela Comissdo de Selecdo.

Art. 83. Para a criacdo de novas Subsecées, além da observancia das normas
do Regulamento Geral e deste Regimento, adotar-se-Go os seguintes requisitos:

I-numero de advogados com domicilio profissional na base territorial igual ou
superior a 100 (cem);

Il-custo de instalacdo e manutencdo compativel com a perspectiva de receitas
proprias da futura unidade, o que sera aferido por Comissd@o Especial nomeada para essa
finalidade, composta de 3 (trés) Conselheiros, a qual emitird parecer conclusivo, que serd
submetido ao Conselho Seccional.

Paragrafo unico. As Subsecbes que ndo tenham ou venham a perder os
requisitos de que trata este artigo poderdo ser extintas, a juizo do Conselho Seccional e,
em processo regular, observado o quorum qualificado para deliberacdo de que trata o art.
108 do Regulamento Geral.

SUBSECAO IlI
Da Diretoria

Art. 84. Compete as Diretorias das Subsecées:

I-fiscalizar o exercicio da profissao;

ll-receber as representacées e encaminhd-las, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis ao Conselho Seccional, para anotacdo e registro;

Ill-administrar a Subsecdo, observar e fazer cumprir o EAOAB, o Regulamento
Geral, o Cédigo de Etica e Disciplina e demais normas legais, regulamentares e regimentais,
representando o Conselho Seccional ou as autoridades constituidas em casos de infracdo;

IV-tomar os compromissos e proceder a entrega de carteiras dos advogados e
estagidrios de sua circunscrig@o;

V-realizar e apurar as eleicées em sua base territorial, remetendo os mapas
e urnas para a Comissdo Eleitoral do Conselho Seccional;

VI-manter em dia o cadastro dos inscritos em sua base territorial;

Vil-tomar medidas urgentes em defesa da classe e em cumprimento ao
disposto no art. 44, |, do EAOAB, comunicando-as ao Conselho Seccional;

Vill-representar o Conselho Seccional no ambito de sua circunscricdo, bem
como a CAA e a ESA;

IX- prestar contas das receitas e despesas trimestralmente e divulgd-las aos
seus inscritos;
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X- prestar contas a tesouraria da Seccional.

Art. 85. Nas Subsecbes, poderdo ser organizadas Comissées Permanentes, nos
moldes das existentes na Seccional, ou Tempordrias, em razdo de assuntos locais de
interesse da classe, compostas de advogados que atendam aos requisitos do § 5° do art. 131
do Regulamento Geral, observada a disposicdo contida no §2° do art. 109 do Regulamento
Geral, quando houver Conselho Subseccional.

SECAO XI
Do Colégio de Presidentes das Subsecoes

Art. 86. Ao Colégio de Presidentes das Subsecdées incumbe promover o
intercambio de experiéncias entre as diversas Subsecées e a formulacdo de propostas e
sugestbes ao Conselho Seccional, bem como servir de instdncia consultiva, sempre que a
este parecer necessdrio.

Pardgrafo unico. O Colégio de Presidentes das Subsecées reunir-se-d
ordinariamente uma vez por ano na Capital ou em outra cidade do Estado, por convocacdo
do Presidente do Conselho Seccional.

Art. 87. Acritério do Presidente do Conselho Seccional ou de 2/3 (dois tercos)
dos Presidentes de Subsecées, o Colégio de Presidentes poderd reunir-se de forma
regionalizada e fracionada.

Art. 88. As despesas com a realizac@o das reunibes do Colégio de Presidentes
correrdo por conta das respectivas Subsecées, podendo o Conselho Seccional, mediante
deliberacdo de sua Diretoria, assumir parcial ou totalmente o encargo.

Art. 89. O temdrio bdsico, o local e a data de cada reunido serdo dados a
conhecer 30 (trinta) dias, no minimo, antes de sua realizag@o.

Paragrafo unico. Além do temdrio bdsico poderdo ser apreciadas outras
matérias de relevancia para a classe dos Advogados, mediante proposicées ou indicacbes, a
critério da maioria dos membros do Colégio de Presidentes.

Art. 90. As deliberacbées tomadas no Colégio de Presidentes obedecerdo ao
critério da maioria simples e serdo levadas ao Conselho Seccional por seu Presidente, como
recomendacées, na primeira reuni@o do Conselho seguinte a do Colégio de Presidentes.

Art. 91. Na reunido subsequente do Colégio de Presidentes, o Presidente do
Conselho Pleno darda conhecimento da decisGo ao Conselho Seccional a respeito das

recomendacées referidas no artigo precedente.

SECAO Xl
Da Escola Superior de Advocacia
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Art. 92. A Escola Superior de Advocacia-ESA da OAB/MG destina-se ao
aprimoramento cultural e a atualizacdo profissional dos advogados e estagidrios e tem sede
na Capital do Estado.

Pardgrafo tnico. A ESA poderad celebrar convénios com entidades culturais e
de ensino para ministrar cursos de Aperfeicoamento, de Extensdo ou Especializacdo
Universitdria e de Pds-Graduacdo, bem como realizar pesquisas e outras atividades afins
em qualquer parte do territério mineiro.

Art. 93. A ESA serd administrada por uma Diretoria composta de 3 (trés)
membros, sendo um Diretor Geral, um Diretor Secretdrio e um Diretor Tesoureiro.

Paragrafo unico. O cargo de Diretor Geral, nos termos do inciso IV do art. 36
deste Regimento, caberd, preferencialmente, ao Vice-Presidente da Seccional, sendo os
demais cargos exercidos por membros eleitos pelo Conselho Pleno.

Art. 94. A Diretoria da ESA elaborard seu Regimento Interno, submetendo-o
a aprovacdo do Conselho Pleno, e expedird instrucées normativas a serem observadas pelo
representante da ESA na Subsecdo e pelo coordenador de curso que designar.

Art. 95. Toda a receita da ESA deverd ser depositada em conta especifica do
Conselho Seccional e reinvestida nas atividades da Escola, conforme art. 17, do Provimento
193/2019, do CFOAB.

Pardgrafo unico. A ESA deverd prestar contas anualmente a Diretoria do
Conselho Seccional, até o ultimo dia do més de marco do exercicio seguinte, conforme art.
18, do Provimento 193/2019, do CFOAB.

SECAO Xl
Do Departamento de Apoio ao Advogado na Capital - DAAC

Art. 96. O Departamento de Apoio ao Advogado na Capital - DAAC é
responsavel pela administracdo dos multiplos servicos oferecidos pela Seccional aos
advogados na Capital, visando proporcionar melhores condicbes para o desempenho
profissional da advocacia.

§ 1° Os servicos s@o oferecidos na sede do DAAC ou distribuidos pelas salas
destinadas a Seccional nos edificios publicos onde o advogado desempenhe sua profissdo.

§ 2° Os servicos, gratuitos, subsidiados ou a baixo custo, sdo de uso exclusivo
dos advogados ou estagidrios inscritos na Seccional e quites com suas anuidades.

§ 3° Cabe ao DAAC a administracdo dos imdveis, equipamentos e pessoal
postos a sua disposicdo pela Seccional, para implantacdo, execucdo e fiscalizacdo dos
servicos oferecidos ao advogado.

Art. 97. Os recursos financeiros do DAAC advirdo das verbas que lhe forem

destinadas pela Seccional ou serdo resultantes de patrocinadores e/ou rendas decorrentes
das atividades a que vier exercer.
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§ 1° Na fixacGo de precos, buscar-se-a sempre o menor custo possivel,
observada a necessidade de manutencdo, sem prejuizo financeiro, da globalidade dos
servicos reputados necessdrios.

§ 2° Os recursos financeiros serdo contabilizados em conta especial da
Seccional e postos a disposicdo do DAAC por solicitacdo de seu Diretor, que prestard contas
ao Diretor-Tesoureiro da Seccional.

Art. 98. O DAAC serd administrado por um Diretor designado pelo Presidente
Seccional, ad referendum do Conselho Pleno, entre os Conselheiros Efetivos, o qual terd
como orgdos auxiliares uma Secretaria e 7 (sete) Coordenadorias de prestacdo dos servicos
nas diversas dreas de atuacdo profissional da advocacia.

§ 1° Os Coordenadores serdo designados pelo Presidente Seccional, por
indicacdo do Diretor do DAAC, entre os advogados militantes inscritos na Seccional e com
exercicio profissional na Capital.

§ 2° Cada Coordenador, em harmonia com os demais orgaos e sob a orientacdo
do Diretor, tera a incumbéncia de colher reclamacées, propondo solucdo imediata ou
encaminhamento ao 6rgdo competente da Seccional, bem como de implantar, organizar e
fiscalizar a sua execucGo no Gmbito da drea de atuac@o profissional submetida a sua
coordenacdo.

§ 3° O Diretor, o Secretdrio e os Coordenadores nGo serdGo remunerados.

Art. 99. Além de representar o DAAC, compete ao Diretor designar e
substituir o Secretdrio, bem como, ouvido o Coordenador da respectiva drea, decidir sobre
a implantacéo, organizacéo e formulacédo de proposta ao Conselho Seccional de precos dos
servicos oferecidos ao advogado.

§ 1° Ao Secretdrio compete, sob orientacdo do Diretor, a execucdo e o
controle de todas as atividades administrativas do DAAC.

§ 2° Aos Coordenadores compete, de oficio, por iniciativa do Diretor ou
mediante reclamacdo de qualquer advogado, emitir parecer e propor solucdGo para as
questoes levadas ao seu conhecimento, bem como sugerir a implantacdo e fixacéo de precos
dos servicos oferecidos aos advogados na drea submetida a sua coordenacdo, além de
promover, diretamente, sua execucdo e fiscalizacao.

Art. 100. Sem prejuizo da criacdo de outras Coordenadorias pelo Presidente
Seccional, ad referendum do Conselho Pleno, o DAAC possui:

I- 2 (dois) Coordenadores perante a Justica Estadual, competindo a um deles
a coordenagdo da prestacdo de servicos aos advogados militantes nas dreas civel, de familia,
comercial, administrativa e fiscal e ao outro a coordenacGo dos servicos na drea
criminal/ falimentar e militar;

II- 1 (um) Coordenador perante a Justica Federal;

II-1 (um) Coordenador perante os Tribunais de Justica, Eleitoral e de Contas;

IV-1 (um) Coordenador perante a Justica do Trabalho, compreendendo a
primeira e a segunda instancias;

V- 1 (um) Coordenador perante os Juizados Especiais Civel e Criminal;
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VI- 1 (um) Coordenador perante a Policia Judicidria.

Art. 101. O Presidente do Conselho Seccional, por proposta do Diretor do
DAAC, pode substituir os Coordenadores.

SECAO XIV
Da Ouvidoria-Geral

Art. 102. A Ouvidoria-Geral da Seccional é competente para o recebimento
de sugestoes, elogios, reclamacées ou criticas aos servicos e as atividades de quaisquer
orgdos da Seccional ou a ela vinculados.

Art. 103. O Ouvidor-Geral serd nomeado pelo Presidente da Seccional, ad

referendum do Conselho Pleno, entre os advogados com mais de 10 (dez) anos
de exercicio profissional da Advocacia, sem qualquer filiacdo politico-partiddria, além de
reputacdo ilibada, sem punicdo disciplinar e de reconhecido saber juridico.

Art. 104. O término do mandato do Ouvidor-Geral coincidird com o da
Diretoria da Seccional que o homeou.

Art. 105. Ao Ouvidor-Geral sera disponibilizada sala na sede da Seccional e
demais condicées materiais para o exercicio de suas funcées, incluindo espaco reservado
nos sistemas de comunicacdo da Seccional para divulgacdo das manifestacbes e
apresentacdo dos respectivos relatorios.

Art. 106. O Ouvidor-Geral pode receber as manifestacdes pessoalmente, por
correspondéncia, telefone, fax ou por mensagem eletrénica.

§ 1° Ao receber sugestées, reclamacées ou criticas, poderd o Ouvidor-Geral
encaminhd-las aos orgdos competentes encarregados das respectivas atividades ou, entdo,
apresentar projetos ou sugestées a direcdo da Seccional, visando a melhoria da qualidade
dos servicos prestados.

§ 2° As criticas, sugestées ou reclamacdes poderdo ser encaminhadas aos
Orgdos superiores para as providéncias devidas, por intermédio do Ouvidor-Geral, que
poderd requisitar informagées junto aos orgdos competentes da Seccional para a instrucdo
dos procedimentos que julgar necessdrios.

TITULO Il
Dos Processos
CAPITULO |
Das Disposicoes Gerais

Art. 107. Todos os processos terd@o forma de autos forenses, com os pareceres
e despachos exarados seguidamente em ordem cronoldgica.

Pardgrafo Unico. E proibido aos interessados lancar cotas nos processos ou
sublinhd-los de qualquer forma.
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Art. 108. Sem prévio consentimento do Presidente ou do Diretor presente a
Secretaria, somente aos membros do Conselho Seccional é permitida a consulta ao arquivo
da Seccional.

Art. 109. Nenhum requerimento terd andamento enquanto o interessado,
inscrito na Secd@o, estiver em atraso com o pagamento de quaisquer contribui¢cbes ou multas,
exceto quanto ao pedido de expedicdo de certidbes, as quais, no entanto, conterdo essas
circunstdncias.

Art. 110. Para requerer ou intervir nos processos, € necessdrio interesse
comprovado na providéncia pleiteada.

Art. 111. O interessado podera requerer, pessoalmente ou por intermédio de
procurador, na forma da lei.

Art. 112. O requerimento serd instruido com os documentos necessdrios,
facultando-se, entretanto, mediante peticdo fundamentada, a anexacdo de documentos no
curso do processo.

§ 1° Nos processos de inscricdo, os documentos poderdo ser apresentados por
meio de copia autenticada em cartorio ou conferida pela Secretaria na sua apresentacao.

§ 2° Nenhum documento serd devolvido a parte sem que dele fique, no
processo, copia ou reproducgdo autenticada as expensas do interessado.

§ 3° Caso a Seccional implante sistema de reproducdo digitalizada de
documentos e seu arquivamento em meio eletronico, os originais poderdo ser devolvidos
aos interessados.

Art. 113. Salvo em causa propria, ndo poderd o advogado, enquanto exercer
cargos ou funcées em orgdos da OAB ou tiver assento, em qualquer condi¢c@o, nos seus
Conselhos, atuar em processos que tramitem perante a entidade nem oferecer pareceres
destinados a instrui-los.

Pardgrafo unico. A vedacdo estabelecida neste artigo ndo se aplica aos
dirigentes Seccionais quando atuem, nessa qualidade, como legitimados a recorrer nos
processos em tramite perante os 6rgaos da OAB, nos termos do art. 33, do CED.

SECAO |
Do Procedimento Comum

Art. 114. O procedimento comum serda o adotado pela Seccional, salvo
previs@o de procedimento especial.

§ 1° Toda matéria sujeita ao procedimento comum é autuada e distribuida a
um Relator integrante do 6rgdo deliberativo competente para conhecé-la.

§ 2° O Relator conduz o processo até parecer final conclusivo, cabendo-lhe
propor, deferir ou indeferir diligéncias e provas, prolatar despachos interlocutorios e
ordenatodrios, bem como requerer a inclusdo dele em pauta, para julgamento.
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§ 3° Ao pedir a inclusdo do processo em pauta, deve o Relator disponibilizar
aos seus pares seu relatorio escrito, devendo também apresentar o voto até a sess@o de
julgamento.

§ 4° As partes, terceiros interessados e seus procuradores s@o intimados para
a sessdo de julgamento.

§ 5° As regras do procedimento comum aplicam-se aos procedimentos
especiais.

§ 6° Apds a autuacdo do processo e antes da defesa prévia, poderdo os
Presidentes da Seccional, da Subsecéo, da Comissdo de Admissibilidade e Instrucéo do TED
ou do Tribunal de Etica e Disciplina, se for o caso, promover a conciliac@o e a mediacéo de
conflitos.

SECAO Il
Dos Procedimentos Especiais

Art. 115. Obedecem a procedimentos especiais 0s seguintes processos:

I-disciplinar;

II- de selecdo e inscricao;

Ill-de desagravo;

IV-de intervencdo nos orgdos da Seccional;

V- para escolha de advogados que devam compor os 6rgaos deliberativos dos
servicos publicos e dos tribunais;

VI-de reviséo;

Vll-de reabilitacéo;

VllI-de excluséo;

IX- de inidoneidade;

X-de uniformizacdo de jurisprudéncia.

Art. 116. Sdo normas subsididrias dos procedimentos especiais os Codigos de
Processo Penal, Civil e Eleitoral, bem como as disposicées do EAOAB, do Regulamento Geral,
do Cédigo de Etica e Disciplina, dos Provimentos e Resolucbes do Conselho Federal e
Seccional, Portarias e Ordens de Servicos.

SUBSECAO |
Dos Processos Disciplinares

Art. 117. O processo disciplinar rege-se pelas disposicoes contidas no art. 70
e seguintes do EAOAB e no art. 55 e seguintes do Codigo de Etica e Disciplina, observando-
se o procedimento definido nos artigos subsequentes.

Art. 118. O processo disciplinar serd instaurado de oficio ou mediante

representacdo dos interessados, que ndo pode ser anbnima, por nd@o ser considerada fonte
idonea.
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Art. 119. Recebida a representacGo, o Presidente do Orgdo processante
designard Relator.

§ 1° No prazo de 30 (trinta) dias, o Relator poderd propor ao Presidente do
respectivo orgdo o arquivamento da representac@o quando esta estiver desconstituida dos
pressupostos de admissibilidade.

§ 2° Antes da notificacdo do representado para apresentar defesa prévia,
poderd o Relator intimar as partes para tentativa de conciliacdo prévia.

Art. 120. Se a peticao ndo preencher as formalidades, o Relator ordenard a
notificacdo do representante para suprir as irregularidades apontadas, no prazo de 15
(quinze) dias, e opinard pelo imediato arquivamento se ndo for atendida sua determinacao.

Art. 121. Apos a andlise feita pelo Presidente do drgdo processante, a chefia
da Secretaria do respectivo 6rgdo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, fard o registro,
anotacdo e autuacdo da peticGo e dos documentos que a instruem, atribuindo a
representacd@o o numero correspondente.

§1°. Antes do encaminhamento dos autos ao relator, serdo juntadas a ficha
cadastral do representado e certiddo negativa ou positiva sobre a existéncia de punicées
anteriores, com mencdo das faltas atribuidas.

§ 2°. Sera providenciada, ainda, certiddo sobre a existéncia ou ndo de
representacées em andamento, a qual, se positiva, serad acompanhada da informag@o sobre
as faltas imputadas.

Art. 122. Atendidas as formalidades legais, o Relator determinard a
notificacdo do representado, instruida com copia da representacdo, para oferecer,
querendo, no prazo de 15 (quinze) dias, a sua defesa prévia, que deverad ser acompanhada
dos documentos que possam instrui-la e do rol de testemunhas, até o limite de 5 (cinco),
para cada infracdo disciplinar.

§1° A notificacdo devera ser feita através de correspondéncia com aviso de
recebimento, enviada para o endereco profissional ou residencial da(a) representado(a)
constante do cadastro do Conselho Seccional.

§82° Frustrada a entrega da notificacGo de que trata o caput deste artigo,
serd a mesma realizada através de edital, a ser publicado no Didrio Eletronico da OAB,
observado o disposto no art. 137-D, §3° do Regulamento Geral.

Art. 123. Achando-se o representado em lugar ignorado, incerto e inacessivel
ou sendo revel, ser-lhe-a designado Defensor Dativo pelo Presidente do 6rgéo processante,
sendo tal Defensor regularmente notificado para apresentar defesa, no prazo de 15 (quinze)
dias, em nome do representado.

Art. 124. O Defensor Dativo acompanhard o procedimento disciplinar até o
seu final, ressalvados os casos em que o representado se manifeste nos autos, quando n@o
mais se intimard o Defensor Dativo.

§ 1°. O Defensor Dativo ndo poderd ser Conselheiro, Membro do Tribunal de
Etica e/ou exercer qualquer outra funcé@o junto aos érgdos vinculados ao Sistema OAB.
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§ 2°. A funcdo de Defensor Dativo é de exercicio gratuito, considerada servico
relevante prestado a classe e a OAB, devendo ser registrada nos assentamentos do Advogado
que a prestar.

Art. 125. Apos defesa previa, o Relator, no prazo de 30 (trinta) dias, emitird
parecer propondo a instauracdo de processo disciplinar ou o arquivamento liminar da
representacdo.

§ 1° Se o relator se manifestar pela instauracdo de processo disciplinar, os
autos devem ser remetidos ao Presidente do O0rg@o processante para proferir despacho
declarando instaurado o processo disciplinar, nos termos do parecer do relator ou segundo
os fundamentos que adotar.

§ 2° Se o relator se manifestar pelo indeferimento liminar de representacao,
os autos devem ser remetidos ao Presidente do Conselho Seccional, para determinar o seu
arquivamento.

Art. 126. Se a representacdo versar sobre fato ocorrido em local onde exista
Conselho Subseccional, a competéncia para instrucGo processual serd deste,
independentemente da Secdo ou Subsecdo onde esteja inscrito o advogado.

Pardgrafo unico. Nas demais Subsecbes onde ndo exista Conselho
Subseccional, a competéncia para andlise e instrucdo dos procedimentos disciplinares serd
da Comissd@o de Admissibilidade e Instrucdo do TED.

Art. 127. Compete ao Presidente do Conselho Seccional ou ao Corregedor-
Geral do Processo Disciplinar avocar as representacées onde haja manifesta morosidade,
apos provocacdo do Presidente do orgdo processante, a quem poderdo ser delegados
poderes para execucdo das providéncias cabiveis.

Art. 128. Em qualquer fase em que se encontre o processo, é licito ao
representante desistir da representac@o; contudo, se ja tiver sido oferecida defesa, a
desisténcia ficard condicionada a anuéncia do representado ou de seu defensor.

Art. 129. A desisténcia da representacdo ndo importa, necessariamente, em
arquivamento, desde que presentes indicios de falta ético-disciplinar, caso em que serad
excluido o nome do representante e o feito passard a correr de oficio.

Art. 130. Oferecida a Defesa Prévia, acompanhada de todos os documentos e
do rol de testemunhas, até o mdximo de 5 (cinco), serd proferido o despacho saneador e,
ressalvada a hipdtese do § 2° do art. 73 do EAOAB, designada a audiéncia para oitiva do
interessado, do representado e das testemunhas, devendo o interessado, o representado
ou seu defensor incumbir-se do comparecimento de suas testemunhas, na data e hora
marcadas.

§1° Serd admitida audiéncia telepresencial, aplicando-se a regra do art. 14,
deste Regimento, se, previamente, intimadas as partes a manifestarem no prazo de 48
(quarenta e oito horas), elas ndo se opuserem por escrito.
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§ 2° Havendo oposica@o a realizacdo de audiéncia telepresencial, o Relator
adiard o ato.

§ 3° E vedada a atribuicdo de responsabilidade aos procuradores em
providenciarem o comparecimento de partes e testemunhas para participacdo de audiéncia
telepresencial.

Art. 131. Quando da realizacdo da audiéncia, em caso de atraso de alguma
das partes, somente se aguardard o prazo de 15 (quinze) minutos.

Art. 132. Se houver prova a ser colhida em outro local que nGo o da sede da
Secdo, o Relator poderd delegar competéncia ao Presidente da Subsecdo respectiva para
cumprimento da diligéncia.

Art. 133. A parte que requerer a producdo de prova pericial arcara com o
pagamento do seu custo.

Pardgrafo unico. Para esse fim, ser@o extraidas copias das pecas essenciais
para remessa ao Presidente da Subsecdo, competindo a parte interessada, no prazo de 15
(quinze) dias, sob pena de preclusdo, depositar o numerdrio suficiente para tanto na
Tesouraria da Seccional, que é responsdvel pelo cdlculo das despesas, inclusive do porte de
correio.

Art. 134. Aberta a audiéncia, caso seja frustrada a conciliacGo, serdo
tomados os depoimentos pessoais do representante e do representado e, se requeridos, das
testemunhas de um e de outro.

Art. 135. Concluida a instrucdo, o relator emitird parecer preliminar,
definindo o enquadramento legal disciplinar relacionado aos fatos imputados ao
representado.

§ 1°. Se apos a conclusé@o da instrug@o, o Relator entender que os fatos levam
a capitulacédo infracional diversa daquela definida quando da instauracdo do processo (art.
125), deverd ser intimado o representado para que se manifeste, inclusive quanto a novas
provas que pretenda produzir para sua defesa.

§ 2°. Manifestando-se o representado, e, se for o caso, produzidas as novas
provas, caso os fatos imputados ao representado se enquadrem nas infracées definidas nos
incisos XXVI a XXVIII do art. 34 do EAOAB, que comportam pena de excluséo (art. 38, Il do
EAOAB), o Relator determinard que, apos as razées finais previstas no art. 136, seja o feito
remetido a julgamento diretamente pelo Conselho Seccional.

Art. 136. Apds o parecer preliminar, as partes ser@o notificadas para a
apresentacdo de razées finais no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 1° Caso ndo sejam apresentadas as razbes finais, o Relator designara
defensor dativo para o ato, observado o disposto no art. 123, deste Regimento Interno.

§ 2°. Encerrada a instrucdo, ndo serd licito a qualquer das partes oferecer
novas provas documentais, salvo se, a juizo do Relator, se tratar de documentos novos,
destinados a fazer prova de fatos ocorridos depois dos articulados ou a contrap6-los aos
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que foram produzidos nos autos, e se a parte que os oferecer justificar a apresentacdo,
com vista a parte contrdria.

Art. 137. Vencido o prazo das razées finais, o processo devera ser submetido
ao julgamento do Tribunal de Etica e Disciplina ou ao Conselho Pleno, na hipétese do art.
7°, XXXIl deste Regimento.

Art. 138. A jurisdicdo disciplinar n@o exclui a comum e, quando o fato
constituir crime ou contravencdo, sera comunicado as autoridades competentes.

Art. 139. A pretensdo a punibilidade das infracées disciplinares prescreve em
cinco anos, contados da data da constatacdo oficial do fato pela OAB, nos termos do art.
43, do EAOAB.

§ 1° Aplica-se a prescricdo a todo processo disciplinar paralisado por mais de
trés anos, pendente de despacho ou julgamento, devendo ser arquivado de oficio, ou a
requerimento da parte interessada, sem prejuizo de serem apuradas as responsabilidades
pela paralisacdo.

§ 2° A prescricdo interrompe-se:

I - pela instauracdo de processo disciplinar ou pela notificac@o vdlida feita
diretamente ao representado;

Il - pela decisdo condenatdria recorrivel de qualquer 6rgdo julgador da OAB.

Art. 140. Nos processos administrativos disciplinares, aplica-se a decadéncia
no prazo de cinco anos, a contar da data em que a parte toma conhecimento dos fatos,
salvo comprovada md-fé.

Art. 141. Os incisos XX e XXI, do art. 34 do EAOAB ndo estdo sujeitos ao art.
25-A da referida Lei.

Art. 142. Toda e qualquer decisGo condenatoria emitida pelos Orgaos
julgadores da Seccional da OAB/MG deverd conter, ao final, a informacdo ao condenado de
que poderd exercer o direito disposto no art. 41, caput, do EAOAB, seja de requerer a
respectiva reabilitacdo apos um ano apds o cumprimento da sancdo imposta.

Art. 143. O Conselho Seccional divulgara, trimestralmente, na sua pdgina
eletrénica, a quantidade de processos ético-disciplinares em andamento e as punicoes
decididas em cardter definitivo, preservadas as regras de sigilo, conforme disposto no art.
73, §81°¢e 2°, do CED.

Pardgrafo unico. A divulgacdo das punicbes referidas no caput deste artigo
destacara cada infragédo tipificada no artigo 34 do EAOAB.

Art. 144. Os autos do processo disciplinar podem ter cardter virtual,

mediante adocdo de processo eletronico, obedecida a regulamentacdo pelo Conselho
Federal da OAB mediante Provimento, nos termos do art. 78, do CED.
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Art. 145. Todos os processos findos, mesmo os que foram objeto de recurso,
ficardo arquivados sob a guarda do Tribunal de Etica e Disciplina ou do Conselho Pleno, com
vistas a viabilizar pedidos de certiddo ou outros documentos, ou ainda, processos de
reabilitacdo e de revisdo.

SUBSECAO I
Dos Processos de Sele¢ao e Inscrigao

Art. 146. Os processos de selecdo e inscricdo abrangem:

I- o requerimento inicial de inscricGo nos quadros da Seccional;

II- alteracées nesse requerimento;

Ill-representacées contra a validade ou condicbes desse requerimento;

IV-licenciamentos;

V-anotacdo de impedimentos;

VI-superveniéncia de incompatibilidade;

Vil-cancelamento e perda dos requisitos do art. 8°, do EAOAB;

Vlll-reinscricéo;

IX-restabelecimento;

X-transferéncia;

Xl-inscricd@o suplementar.

§ 1° Os processos de inscricdo s@o instruidos com os documentos que
comprovem o preenchimento dos requisitos dos arts. 8° e 9° do EAOAB.

§ 2° Serdo objeto de procedimento disciplinar os casos de idoneidade e de
obtencdo de inscricdo com falsa prova.

Art. 147. Os pedidos de inscricdo, transferéncia, licenciamento, alteragao,
cancelamento e impugnacdo sdo protocolizados e processados numericamente, sendo
distribuidos aos integrantes da Comissdo de Selecdo pelo seu Presidente, devendo cada
pedido receber, obrigatoriamente, o parecer de 01 (hum) membro e o voto do Presidente
da respectiva Comissdo de Selecéo.

§1°. O Presidente da Comissdo de Selecdo recorrerd, de oficio, as Camaras
competentes, das decisbées desfavordveis a pretensGo do requerente e, ainda, quando
houver divergéncia entre o parecer emitido pelo membro da Comissdo e o voto do
Presidente.

§2°. O Presidente da Comiss@o de Selecdo tem legitimidade para recorrer das
decisbes, ainda que undnimes, as Camaras competentes.

Art. 148. Concedida a inscricdo, o interessado recebe o correspondente
numero ordinal, sendo-lhe expedida a carteira de identidade, bem como o respectivo cartdo
profissional.

§ 1° Em sessdo solene, na Seccional, as carteiras e os cartoes de identidade
serdo entregues aos membros inscritos, apos prestarem, em voz alta e conjuntamente, o
compromisso previsto no art. 20 do Regulamento Geral, no prazo mdximo de 30 (trinta)
dias do deferimento da inscricdo.
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§ 2° Nas Subsecoes, serd de 15 (quinze) dias o prazo para a solenidade de
compromisso e entrega das carteiras e dos cartées de identidade dos inscritos, contados da
data do recebimento dos referidos documentos por esses 0rgd@os.

§ 3° Se, apos 6 (seis) meses da ciéncia do deferimento da inscricdo, o
requerente nGo comparecer para prestar o compromisso ou anotar a transferéncia ou a
inscricdo suplementar, o processo sera extinto.

§ 4° O pedido de cancelamento de inscricdGo implicard o arquivamento dos
processos disciplinares eventualmente existentes contra o requerente, cabendo a
Secretaria informar essa circunstdncia ao 6rgdo competente.

§ 5° O pedido de nova inscricdo, reinscricdo ou restabelecimento dependerd,
se for o caso, da reativacdo e julgamento do processo disciplinar arquivado, nos termos do
pardgrafo anterior.

SUBSECAO Il
Dos Processos de Desagravo

Art. 149. O desagravo é direito do advogado e dever da Seccional, podendo
ser deferido a requerimento do interessado, de oficio ou por proposta de integrantes de
quaisquer de seus 0rgaos.

Art. 150. Os processos de desagravo serdo distribuidos para os membros
integrantes da Cdmara de Desagravo Publico e submetidos a julgamento perante a
respectiva Camara.

Art. 151. O Relator conduzird toda a instrucdo processual; promovera,
deferird ou indeferira diligéncias e provas; tomard depoimentos das partes e testemunhas;
prolatard despachos interlocutdrios ou ordinatdrios e concluird seu trabalho com emisséo
de parecer conclusivo.

Paragrafo unico. Com relatdrio escrito, o Relator requererd a inclusdo do
feito em pauta da Camara, a qual apresentard seu voto, mandando notificar o interessado
para a sessdo.

Art. 152. Transitada em julgado a decisdo que conceder o desagravo, o
Presidente da Camara remeterd os autos ao Presidente Seccional, que designard sessdo
solene para a qual poderGo ser expedidos convites, conforme o caso, para autoridades
publicas, orgdos da Seccional, imprensa e terceiros interessados.

§ 1° A sessdo solene poderd ser realizada na localidade onde se deu o agravo.

§ 2° O discurso de desagravo serd proferido pelo Relator ou por Conselheiro
previamente indicado pelo Presidente da Seccional.

§ 3° Apd6s a manifestacdo do orador, sera facultada a palavra ao desagravado,
por 15 (quinze) minutos, apos o que se encerrard a sessao.

Art. 153. Os processos de desagravo ser@o julgados no prazo mdximo de 30
(trinta) dias e a sess@o solene serad realizada em igual periodo, salvo motivo de forca maior.
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SUBSECAO IV
Dos Processos de Intervencdo nos Orgdos da Seccional

Art. 154. O Conselho Seccional, de oficio ou mediante representacdo, pode
decretar intervenc@o em qualquer dos orgdos da Seccional, nos limites de sua jurisdicdo.

Paragrafo unico. Sdo causas da decretacdo de intervencao:

a) prdticas de corrupcdo ou malversac@o de recursos financeiros, bens moveis
e imoveis do orgao;

b) utilizacdo de o6rgdos, patriménio e pessoal da Seccional em atividades
privadas ou desviadas de suas finalidades;

c) reiterado descumprimento de normas legais, regulamentares e
regimentais, bem como de provimentos, resolucdes e decisbes dos orgdos superiores da
Seccional.

Art. 155. Recebida a representacdo, o Presidente da Seccional nomeara
Relator um dos Conselheiros Efetivos.

Art. 156. Instaurado o processo, que correrd em segredo, ser@o notificados
para oferecer defesa, no prazo de 15 (quinze) dias, os responsdveis pelo orgao indigitado
ou pelos atos geradores da representacao.

Art. 157. O Relator conduzird toda a instrucdo processual, promoverd,
deferird ou indeferird diligéncias e provas; tomard depoimentos das partes e testemunhas,
prolatard despachos interlocutdrios ou ordinatdrios e concluird seu trabalho com parecer
fundamentado, em que indicard, se cabiveis, as penalidades aplicaveis.

Paragrafo unico. O Relator podera concluir, cumulativa ou isoladamente:

a) pelo arquivamento;

b) pela intervencdo, com suspens@o preventiva dos mandatos dos envolvidos;

¢) pela intervencdo, com perda de mandato dos dirigentes do orgéo
indigitado;

d) pela anulacéo de atos administrativos;

e) pela instauracdo de procedimentos disciplinares e de responsabilidade civil
ou penal.

Art. 158. Se for decidida a suspensdo preventiva dos mandatos dos envolvidos,
o Presidente do Conselho Seccional nomeard o Interventor, fixando-lhe prazo de gestdo, ao
final do qual voltard o feito a julgamento, com relatorio circunstanciado do responsadvel,
em que este indicard as medidas administrativas e a responsabilizacéo disciplinar, civil ou
penal.

Art. 159. A suspensdo preventiva importard no imediato afastamento dos
dirigentes do orgdo e persistira até julgamento final do processo.

Art. 160. Aplicam-se a sess@o de julgamento as regras dos arts. 11 e 14 deste
Regimento.
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Art. 161. As decisb6es adotadas nos processos de que trata esta subsecdo s@o
passiveis de recurso para o Conselho Federal.

SUBSECAO V
Dos Processos para Escolha de Advogados que devem compor os Tribunais e Orgdos
Deliberativos do Servico Publico

Art. 162. O processo para escolha das listas séxtuplas de advogados que
devem integrar, pelo quinto constitucional, os Tribunais sediados e com jurisdicdo no Estado
de Minas Gerais sera feito na forma definida em Provimento do Conselho Federal da OAB.

Art. 163. O processo de escolha de representantes da Seccional nos 6rgaos de
deliberacdo coletiva do servico publico é da competéncia do Presidente Seccional, ad
referendum da Diretoria Seccional.

SUBSECAO VI
Do Processo de Revisdo

Art. 164. Cabe revisdo das decisées transitadas em julgado e prolatadas por
qualquer 6rgdo da Seccional nas hipoteses de:

I-erro material e de julgamento;

IlI-julgamento baseado em falsa prova.

Art. 165. A competéncia para processar e julgar o processo de revisdo é do
orgdo de que emanou a condenacdo final, nos termos do art. 68, §2°, do CED.

Art. 166. O Relator designado apreciard, preliminarmente, a admissibilidade
do pedido, devendo observar o disposto no art. 119, §1°, deste Regimento.

Paragrafo tnico. Com relatdrio circunstanciado, juizo sobre a admissibilidade
ou ndo do recurso e voto quanto ao mérito escritos, submeterda o Relator o processo a
julgamento, com prévia intimacdo do interessado para a sess@o.

Art. 167. A revisGo somente serd conhecida ou provida se obtiver voto
favoradvel da maioria absoluta dos integrantes do o6rgdo julgador.

SUBSECAO ViI
Do Processo de Reabilitacdo

Art. 168. O inscrito ou excluido da Seccional que houver sido punido em
processo disciplinar poderd, apés um ano do cumprimento da pena, requerer sua
reabilitacdo, demonstrando:

I-provas efetivas de bom comportamento;

II-preenchimento dos requisitos do art. 8°, 1, lll, V e VI, do EAOAB.

§ 1° E requisito para o processamento do pedido de reabilitacdo, a prova de
regularidade para com a tesouraria da Seccional.
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§ 2° Tratando-se de pedido de reabilitacGo apresentado por excluidos dos
quadros da OAB, este serd processado exclusivamente para cumprimento do disposto no
art. 11, 83°, do EAOAB, como requisito para futuro pedido de nova inscricéo.

Art. 169. Quando a punicdo tiver sido motivada por condenacéo criminal, o
pedido de reabilitacdo dependerd também da correspondente reabilitacdo criminal.

Art. 170. Competird ao TED autuar, instruir e relatar o processo de
reabilitacdo, remetendo-o ao Orgdo Especial para julgamento.

SUBSECAO Vil
Do Processo de Exclusao

Art. 171. O processo de exclus@o serd instaurado ante a verificacGo, em
qualquer fase do processo disciplinar, dos casos previstos nos incisos | e Il do art. 38 do
EAOAB.

Art. 172. Constatada a ocorréncia de alguma das hipoteses de que trata o
art. 38 do EAOAB, deverd ser remetido ao Presidente do Conselho Seccional o requerimento
para abertura do processo de exclusdo, ressalvada a hipotese de cancelamento de que trata
o art. 22 do Regulamento Geral.

Art. 173. Competira ao Presidente, em cardter de urgéncia, distribuir o
processo a Conselheiro Relator, que se incumbira de instrui-lo no prazo de 60 (sessenta)
dias, ouvindo antes o representado, que serd intimado para apresentar sua defesa e
documentos no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 174. O Relator, depois de decorrido o prazo para defesa, poderd propor
ao Presidente do Conselho Seccional, em parecer fundamentado, o arquivamento da
representacdo quando esta estiver desconstituida dos pressupostos de admissibilidade.

Art. 175. Ndo se verificando a hipotese do artigo antecedente, o Relator farad
a instrucd@o processual no prazo definido no art. 182 deste Regimento e encaminhard o
processo a Secretaria para inclusdo, com preferéncia, na pauta de julgamento do Conselho
Pleno.

Art. 176. Para a aplicacdo de sancdo disciplinar de exclusdo, é necessdria a
manifestacdo favordvel de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Pleno.

SUBSECAO IX
Do Processo de Inidoneidade

Art. 177. Para a inscricdo como advogado junto a OAB é necessdrio o

preenchimento dos requisitos elencados no art. 8°, do EAOAB, destacando a idoneidade
moral.
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Art. 178. Ndo atende ao requisito de idoneidade moral aquele que tiver sido
condenado por crime infamante, salvo reabilitacdo judicial, conforme art. 8°, §4°, EAOAB.

Art. 179. A inidoneidade moral poderd ser suscitada por qualquer pessoa e
deverd ser declarada por decisdo que obtenha no minimo dois tercos dos votos de todos os
membros do Conselho Pleno da OAB/MG.

Art. 180. O processo de inidoneidade deverd observar os termos do processo
disciplinar conforme disposto no art. 8°, §3°, EAOAB.

Pardgrafo Unico: O processo de declaracdo de inidoneidade no procedimento
de inscricdo ou reinscricdo somente deverd ser suscitado se for este o unico Obice ao
deferimento, tendo sido atendidos previamente todos os demais requisitos dos incisos | a V
do art. 8° do EAOAB.

CAPITULO II
Dos Prazos

Art. 181. Salvo disposicdo especial, o prazo para atender notificacbes e
intimacées, recorrer e contra-arrazoar recursos é de 15 (quinze) dias, contados da
publicacdo ou da juntada aos autos do respectivo comprovante de recebimento da
notificacdo e/ou intimacdo.

Paragrafo unico. Os prazos recursais sGo peremptorios e ndo admitem
dilacdo.

Art. 182. Os Conselheiros terdo prazo de 10 (dez) dias para os despachos de
mero impulso processual, de 15 (quinze) dias para despachos interlocutorios ou
ordenatorios e de 15 (quinze) dias para prolacé@o de pareceres, acorddos e votos vencidos.

Pardgrafo unico. Por motivo de forca maior ou por complexidade da matéria,
os prazos definidos neste artigo poderdo ser excedidos em até o dobro, apresentada a
justificacdo por escrito.

Art. 183. Os servidores terdo o prazo de 10 (dez) dias para atender as
solicitacbes nos processos que lhes incumbe informar, aplicando-lhes as disposicoes
excepcionais do pardgrafo tnico do artigo antecedente.

CAPITULO Il
Das Notificagoes e Intimagoes

Art. 184. Observadas as disposicées contidas no art. 137-D do Regulamento
Geral, as notificacoées iniciais aos advogados ou estagidrios para responder a representacoes
disciplinares ou administrativas serd@o expedidas por via postal, para o endereco constante
do cadastro da Seccional, com aviso de recebimento pessoal, presumindo-se perfeitas com
a devolucdo e juntada aos autos do comprovante respectivo.

§ 1° Frustrada a notificago, por mudanca de endereco, expedir-se-d edital,
publicado no Didrio Eletrénico da OAB, com prazo de 20 (vinte) dias.
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§ 2° O comparecimento espontdneo do notificado suprird a notificagéo,
devendo ser lavrado o respectivo termo.

§ 3° Em casos de urgéncia, as notificacbes poderdo ser promovidas por
intermédio de servidores da Seccional, por qualquer meio de comunicacdo, que lavrar@o
termo circunstanciado da diligéncia, conforme determinado no § 1° do art. 11 deste
Regimento.

Art. 185. As intimagcbes para os demais atos processuais poderdo ser
expedidas por via postal ou pela publicacdo no Didrio Eletronico da OAB, desde que
identificadas as partes, o processo e os procuradores, se houver.

Pardgrafo unico. No caso do processo disciplinar, aplica-se a disposicdo
contida no art. 137-D, §83°, do Regulamento Geral.

Art. 186. Semanalmente, serd veiculado no site da OAB/MG o Boletim Oficial
Eletrénico da OAB/MG, onde serdo publicadas as intimacées dos interessados nos processos
disciplinares e administrativos em curso no ambito da Seccional.

Art. 187. A parte notificada que ndo atender no prazo determinado serd
assistida por Defensor Dativo, que passard a ser intimado, pessoalmente, para os demais
atos do processo.

Art. 188. Os servidores publicos civis e militares podem ser notificados ou
intimados mediante a entrega protocolizada dos instrumentos aos seus superiores
hierdrquicos, na sede da repartic@o onde estiverem lotados.

CAPITULO IV
Das Certidoes e da Vista dos Autos

Art. 189. E assegurada a todos a obtencdo de certiddes de atos ou pecas de
processos requeridas para defesa de direitos ou esclarecimentos, mediante o pagamento da
taxa fixada pelo Conselho Seccional, ressalvadas as vedacdes legais.

Art. 190. Compete ao Secretdrio-Geral ordenar a expedic@o das certidbes e
subscrevé-las, podendo ser substituido, em suas faltas ou impedimentos, pelos demais
integrantes da Diretoria e do Conselho Pleno.

Art.191. A certiddo pode ser expedida pela reprografia de pecas do processo,
devidamente autenticadas pela Secretaria.

Art. 192. Ndo se expedira certiddo de processos disciplinares, salvo se
requeridas pelas partes ou por seus advogados.

Pardgrafo unico. Quando envolver assunto sigiloso, o pedido de certiddo deve
ser feito por escrito e dependerd de despacho favordvel do Presidente do Conselho
Seccional.
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Art. 193. Ao inscrito serd sempre concedida vista, por carga em livro proprio,
dos autos de processos de seu interesse, independentemente de requerimento escrito, seja
como parte, seja como procurador.

Paragrafo unico. Nao sendo sigiloso o processo, qualquer interessado poderd
dele ter vista a Secretaria, mediante requerimento verbal.

CAPITULO V
Dos Recursos

Art. 194. Os recursos s@o:

I-ordindrios, quando interpostos para contrariar decisbes terminativas
undnimes;

ll-embargos de declaracdo, quando houver obscuridade, contradicdo ou
omissao;

lll-inominados, nos demais casos previstos na lei, neste Regimento e em
outros atos normativos.

§ 1° Todos os recursos devem ser exercitados e respondidos no prazo de 15
(quinze) dias e tém efeito suspensivo, salvo os que versarem sobre:

a) matéria eleitoral;

b) suspensé@o preventiva e intervencdo;

¢) cancelamento de inscri¢Go obtida com falsa prova.

§ 2° O oferecimento de embargos declaratérios interromperd o prazo para
exercicio de outros recursos, reiniciando-se a contagem com a publicacéo ou intimacdo da
decisdo neles proferida.

§ 3° Sdo irrecorriveis os despachos de mero impulso processual.

§ 4° E inominado o recurso oral formulado por Conselheiro em face de decisdo
do Presidente dos orgdos deliberativos de que participa, sendo imediatamente submetido
a julgamento do plendrio.

§ 5° O recurso poderd ser interposto por meio eletrénico, devendo o original
ser entregue em até 5 (cinco) dias da data da interposicdo, salvo na hipotese de objeto de
certificac@o eletrbnica da propria Seccional.

§ 6° O recurso poderd, também, ser protocolizado perante o Conselho
Seccional ou perante as Subsecbes, devendo o interessado indicar a quem este se dirige.

§ 7° Os prazos ser@o suspensos durante o periodo de recesso do Conselho
Seccional que proferiu a decisdo recorrida, no més de janeiro, nos termos do art. 91, §1°,
do Regulamento Geral, reiniciando-se no primeiro dia util apos o término desse periodo.

Art. 195. Caberd recurso para o Conselho Federal das decisées terminativas
undnimes do Conselho Pleno e do Orgdo Especial apenas se contrariarem o EAOAB, o
Regulamento Geral, o Cédigo de Etica e Disciplina, os provimentos e decisées do Conselho
Federal, bem como decisées de outros Conselhos Seccionais.

Art. 196. O Relator, ao constatar intempestividade ou auséncia dos
pressupostos legais para interposicGo do recurso, proferird despacho, indicando ao
Presidente do 6rgdo julgador o indeferimento liminar.
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Paragrafo unico. Cabera recurso voluntario ao 6rgdo julgador contra a
decisdo do Presidente referida no caput deste artigo.

Art. 197. Se o Relator da decis@o recorrida também integrar o 6rgdo julgador
superior, ficara impedido de neste relatar o recurso.

Art. 198. Para a formacdo do recurso interposto contra decisdGo de suspensdo
preventiva de advogado, conforme proposto no art. 77 do EAOAB, dever-se-d juntar copia
integral dos autos da representacdo, permanecendo o processo na origem para
cumprimento da pena preventiva e tramitacdo final, nos termos do art. 70, § 3°, do EAOAB.

CAPITULO VI
Das Eleicoes

Art. 199. No processo eleitoral para preenchimento dos cargos da Seccional e
das Subsecées, adotam-se as normas previstas no EAOAB, no Regulamento Geral, neste
Regimento e, subsidiariamente, na legislacdo eleitoral vigente no Pais.

Art. 200. No prazo constante do art. 82, §1°, deste Regimento Interno, o
Conselho Seccional fixard, para o triénio seguinte, o numero dos seus integrantes, bem
como o dos Conselhos Subseccionais, obedecendo a proporcionalidade estabelecida no art.
106 do Regulamento Geral, no que diz respeito ao Conselho Seccional, e no art. 80 deste
Regimento, no que tange aos Conselhos Subseccionais.

Art. 201. A composicdo da Comissdo Eleitoral, prevista no art. 129 do
Regulamento Geral, deve ser publicada no Didrio Eletronico da OAB até 60 (sessenta) dias
antes da publicacdo do edital de convocacdo as eleicoes.

§ 1°. Caberd a Comissdo Eleitoral zelar pelo cumprimento do dever de
urbanidade entre os participantes dos pleitos eleitorais no dmbito do Conselho Seccional,
previsto no §1° do art. 27 do CED.

§ 2° Em caso de descumprimento do dever de urbanidade, deverd o
Presidente da Comiss@o Eleitoral apresentar a respectiva representacdo ético-disciplinar a
Comissdo de Admissibilidade e Instrucdo do TED, observado o disposto no 82° do art. 27 do
CED.

Art. 202. A Secretaria-Geral da Seccional somente poderd cadastrar novas
inscricbées no quadro de advogados até 20 (vinte) dias antes da data das eleicoes.

Art. 203. O prazo para deferimento de transferéncias de Subsecdo encerra-
se 90 (noventa) dias antes das eleicoes.

Art. 204. Havera votacdo nas sedes das Subsecées e, nas Comarcas que ndo
sejam sedes de Subsecdo, poderd ocorrer votacdo desde que haja mais de 15 (quinze)
advogados aptos a votar.

§ 1° A Comissdo Eleitoral, quando entender conveniente ou mediante pedido
fundamentado, formulado até 10 (dez) dias antes da publicacdo do edital de que trata o

54



Conselho Pleno
MINAS GERAIS

art. 128 do Regulamento Geral, poderd determinar a instalacGo de mesas receptoras de
votos em outros locais.

§ 2° Em caso de forca maior, poderad ser designado novo local para votacdo e
apuracdo, que sera amplamente divulgado.

Art. 205. A campanha eleitoral terd inicio apos o registro de todas as chapas.

§ 1° Cada chapa registrada serd responsdvel pelo financiamento de sua
propaganda eleitoral.

§ 2° A ampla divulgacdo a que se refere 0 § 2° do art. 128 do Regulamento
Geral sera feita sob a forma de entrevistas e noticidrios nos meios de comunicacdo.

Art. 206. Em caso de empate entre duas ou mais chapas concorrentes,
considera-se eleita a chapa cujo candidato a Presidente da Seccional ou da Subsecdo tenha
a inscricd@o mais antiga ou, permanecendo o empate, seja o mais idoso.

TITULO Il
Das Disposicoes Gerais e Finais
CAPITULO |
Das Disposicoes Gerais
SECAO |
Dos Servidores

Art. 207. Os servidores da Seccional sdo regidos pela Consolidacdo das Leis
de Trabalho-CLT, por este Regimento e pelo Plano de Cargos e Saldrios aprovado pelo
respectivo Conselho.

Art. 208. Fica vedada a contratacdo, para os quadros da Seccional de parentes
de Conselheiros Titulares e Suplentes, bem como de Diretores da CAA e Diretores e
Conselheiros Subseccionais, até terceiro grau, salvo quando a contratacdo decorrer de
aprovac@o em processo seletivo, hipotese em que o Conselheiro ou Diretor parente do
candidato ndo poderad dele participar.

Art. 209. Compete a Diretoria baixar normas reguladoras das atividades dos
servidores da Seccional em todo o seu territorio.

Art. 210. A contratacdo e a demissdo de pessoal é da competéncia exclusiva
do Presidente da Seccional, sendo vedado a qualquer outro fazé-lo, sob pena de
responsabilidade pessoal.

Art. 211. Todas as novas contratacées da OAB/MG deverdo ser precedidas de
processo seletivo, que obedecerd aos procedimentos que venham a ser fixados em Resolucdo
da Diretoria, que deverd ser elaborada no prazo de noventa dias a partir da vigéncia deste

Regimento Interno.

SECAO Il
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Da Inscrigcdo

Art. 212. No Gmbito da Seccional, a inscricGo do advogado deverd ser feita
na Subsecdo em cujo territorio pretende estabelecer seu domicilio profissional.

§ 1° Considera-se domicilio profissional a sede principal da atividade de
Advocacia, prevalecendo, na duvida, o domicilio civil do advogado.

§ 2° No caso de mudanca efetiva de domicilio profissional para outra
Subsecdo, deve o advogado requerer a transferéncia de sua inscricGo para a Subsecdo
correspondente.

§ 3° Constatada a existéncia de domicilio profissional de advogado em
Subsecdo onde ndo se acha inscrito, compete ao Presidente desta, apds ouvir o inscrito,
encaminhar a ocorréncia devidamente instruida ao Secretdrio-Geral, que, cientificado o
advogado, poderad autorizar a transferéncia de oficio, fazendo as anotacées pertinentes.

§ 4° O procedimento de transferéncia entre Subsecées ocorrerd sem Onus
para o inscrito.

Art. 213. O registro da inscricGo no quadro de estagidrios serd feito na
Subsecdo em cujo territorio se localize o curso juridico do académico.

§ 1° Nas regides metropolitanas, fica facultada a inscric@o do estagiario na

Subsecdo de seu domicilio.

§ 2° No caso de inscricdo no quadro de estagiarios por bacharel em Direito, o
registro respectivo serd feito no local da prestacdo do estagio.

SECAO Il
Dos Orgdos de Informacao

Art. 214. A Seccional manterd um Departamento de Cultura e Informacdo
subordinado a Presidéncia, a que estardo afetas as publicacées de efetivo interesse ou de
reconhecido valor para os advogados e estagidrios.

Art. 215. Os orgdos e servicos de informacgdo, o “CSC”, previsto no §3°, do
art. 77, deste Regimento, e as publicacbes serdo custeados por verbas proprias do
orcamento, admitida a publicidade e o patrocinio.

Art. 216. O Diretor do Departamento de Cultura e Informacdo, a quem
incumbe editar e fazer editar os orgdos de divulgacdo da Seccional, serd designado pelo
Presidente desta.

Art. 217. A Seccional manterd, em sua pdgina eletrénica, sistema de consulta
do cadastro dos inscritos, contendo os dados profissionais de cada um deles, inclusive
enderecos e meios de comunicag@o, com a indicacdo da situacdo do inscrito para o exercicio
profissional da Advocacia.

Pardgrafo unico. Ao inscrito é facultado requerer que ndo constem no sistema
de consulta seus dados profissionais, inclusive os meios de comunicacdo, salvo nome,
numero de inscricdo e situacdo profissional, que sempre estarao disponiveis para consulta.
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Art. 218. A Seccional dard acesso, mediante convénio, ao seu cadastro de
inscritos aos orgdos exercicio do Poder Judicidrio, para que estes possam auxiliar no
controle do regular da Advocacia.

CAPITULO II
Das Disposicoes Finais

Art. 219. Os servicos da Seccional e das Subsecées funcionardo nos dias uteis,
em hordrio fixado pela Diretoria Seccional.

Art. 220. A Diretoria resolverd quanto as normas de funcionamento dos
servicos da Seccional, bem como aos arquivos de registros que deverdo ser mantidos,
expedindo instrucbes para a boa execucdo dos servicos e das resolucbes do Conselho
Seccional.

Art. 221. Os inscritos na Seccional deverdo comunicar as mudancas de nome,
endereco e estado civil, tdo logo se verifique o evento, para as competentes anotacoes,
confirmando ou retificando tais dados, por ocasido do pagamento das contribuicoes,
observado o que determina o § 1° do art. 137-D do Regulamento Geral.

Art. 222. Nenhum Conselheiro poderda licenciar-se sem que antes devolva os

processos que houver recebido por distribuicdo ou por pedido de vista,
devidamente despachados ou relatados e, quando for o caso, com os acorddos lavrados e
assinados.

Pardgrafo unico. Nos casos de doenca, forca maior ou comprovada
impossibilidade de continuar no exercicio do mandato, a licenca serad de imediato concedida
ao Conselheiro, cabendo-lhe providenciar também de imediato a devolucédo dos processos
no estado em que se encontrarem.

Art. 223. Nenhum 6rgdo da OAB podera firmar contrato oneroso de prestacao
de servicos, fornecer produtos, adquirir ou alienar bens imoveis ou moveis de advogado que
exerca cargo ou fungdo em 6rgdo da Ordem dos Advogados do Brasil ou represente a classe
junto a quaisquer instituicées, orgdos ou comissées, publicos ou privados, nos termos do
art. 32, do CED.

Paragrafo unico. Sao proibidas a contratacdo, por qualquer 6rgdo da OAB, de
servicos e a aquisicdo de bens, sob qualquer modalidade, de pessoas fisicas ou juridicas,
que tenham qualquer relacdo de parentesco até o terceiro grau, inclusive por afinidade,
com integrantes da Diretoria Seccional, Conselhos Seccional e Subseccionais e CAA - Caixa
de Assisténcia dos Advogados de Minas Gerais.

Art. 224. Os casos omissos do EAOAB, do Regulamento Geral e deste
Regimento serdo resolvidos pela Diretoria Seccional, ad referendum do Conselho Seccional,
com recurso necessdrio, sem efeito suspensivo, para o Conselho Federal.

Paradgrafo unico. O Presidente do Conselho Seccional poderd resolver os casos
urgentes pela forma prevista neste Regimento.
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Art. 225. O presente Regimento poderd ser alterado, por proposta da
Diretoria da Seccional, de 1/3 (um terco) dos Conselheiros Seccionais ou mediante proposta

subscrita por, no minimo, 500 (quinhentos) advogados inscritos na Seccional.

Paragrafo tnico. A proposta serd examinada por Comiss@o Especial, designada
pelo Presidente da Seccional, cujo parecer serd submetido ao Conselho Seccional, que
deliberard em sessd@o com a presenca de 2/3 (dois tercos) de seus membros, considerando-

se aprovada a que obtiver maioria simples de votos.

Art. 226. Ficam revogadas as Resolucbes e disposicbes em contrdrio, bem
como a Resolucdo n® 001/2003 e a Resolucéo n° 01/2020, ambas do Conselho Seccional da

OAB/MG.

Art. 227. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio

Eletréonico da OAB/MG.

Belo Horizonte, 12 de marc¢o de 2021.

RAIMUNDO CANDIDO JUNIOR MARCIO SCARPELLINI

Presidente
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